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AUTHORITY PER LE PARI OPPORTUNITÀ 

 

 

Nominata nella seduta del Consiglio Grande e Generale del 24 agosto 2021. 

E’ previsto dall’articolo 34 della Legge 20 giugno 2008 n.97. 

L’Authority per le Pari Opportunità è composta da tre membri nominati dal Consiglio 

Grande e Generale che restano in carica per quattro anni fra esperti in materie 

giuridiche, esponenti di associazioni o organizzazioni non governative attive nel settore 

delle Pari Opportunità, esperti di comunicazione e di psicologia. 

La composizione dell’Authority per le Pari Opportunità deve assicurare la partecipazione 

di ciascuna delle figure professionali sopra individuate. 

La Commissione per le Pari Opportunità istituita con la Legge 25 febbraio 2004 n.26 è 

sostituita per le competenze previste dalla Legge 20 giugno 2008 n.97 dall’Authority per 

le Pari Opportunità. 

La Commissione per le Pari Opportunità nell’esercizio delle funzioni e attribuzioni 

previste all’articolo 2 punti a, g, i, j, k, l della Legge 25 febbraio 2004 n.26, dalla entrata 

in vigore della Legge 20 giugno 2008 n.97, viene affiancata dall’Authority per le Pari 

Opportunità. 

Membri: Anna Maria Bugli (PDCS), Lucia Guidi (RETE), Antonella Bonelli (SSD) 

 


