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SEGRETERIA DI STATO PER IL LAVORO,
LA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA, I RAPPORTI CON L’AAS.S.,
LA TRANSIZIONE ECOLOGICA E
IZINNOVAZIONE TECNOLOGICA

PROGETTO DI LEGGE
Modifiche alla Legge 9 maggio 2016 n.59
“Della liberta e attivita sindacale nei luoghi di lavoro, della contrattazione collettiva e del
diritto di sciopero”

Art. 1
(Modifica dell’articolo 6 della Legge 9 maggio 2016 n.59)

1. L'articolo 6 della Legge 9 maggio 2016 n.59 & cosi sostituito:

“Art. 6
(Requisiti per la registrazione)

1. Ai fini della registrazione di un‘organizzazione sindacale & necessario che questa abbia come
iscritti lavoratori provenienti da almeno sei diversi settori, e che rappresentino almeno il 4 per cento del
totale dei lavoratori.

2. La registrazione di un‘associazione datoriale presuppone che i datori di lavoro iscritti svoigano la
propria attivitad in almeno quattro diversi settori e impieghino alle proprie dipendenze almeno il 4 per
cento del totale dei lavoratori.

3. La registrazione di un’associazione datoriale & consentita anche per le realtd associative che
contino almeno centotrentacinque datori di lavoro iscritti, che svolgano la loro attivitd anche in meno di
quattro settori. Ai fini della registrazione, per questa ipotesi, & necessario che almeno in uno dei settori di
appartenenza i datori di lavoro iscritti impieghino alle proprie dipendenze almeno il 50 per cento piu uno
dei dipendenti operanti nel settore medesimo.

4, E consentita la registrazione di un‘associazione datoriale rappresentativa degli interessi dei datori
di lavoro operanti in un unico settore a condizione che I'associazione stessa conti un minimo di sessanta
datori di lavoro iscritti operanti in quel settore, alle cui dipendenze siano complessivamente impiegati
almeno il 4 per cento del totale dei iavoratori 0 almeno il 33 per cento del totale dei lavoratori di quel
settore. In subordine, qualora nel settore operino meno di centoquindici datori di lavoro, € possibile
procedere alla registrazione di un’‘associazione datoriale a patto che questa conti tra i propri iscritti
almeno 1’85 per cento dei datori di lavoro di quel determinato settore e che questi impieghino alle loro
dipendenze il 4 per cento del totale dei lavoratori o, almeno, il 50 per cento piu uno del totale dei
lavoratori del settore interessato.”.

Art. 2
(Modifiche all‘articolo 28 della Legge n.59/2016)

1. Dopo il comma 6, dell’articolo 28 della Legge n.59/2016 & aggiunto il segquente comma 6 bis:

“6 bis. 1 componenti del Comitato Garante rispondono di ogni danno economico avvenuto ed a loro
imputabile a titolo di dolo o colpa grave. Ai membri del Comitato si applica la Legge 12 marzo 2018 n.27.
2. Il comma 7, dell’articolo 28 della Legge n.59/2016 & cosi modificato:

“7. I componenti del Comitato Garante percepiscono ciascuno un compenso fisso annuo
predeterminato pari a euro 7.500,00 (settemilacinquecento/00). Il 50 per cento del costo & posto
equamente in carico alle organizzazioni sindacali e alle associazioni datoriali. Le modalita e i termini sono
definiti in accordo tra le parti. Il restante 50 per cento & a carico dell’Amministrazione. Gli oneri a carico
del’Amministrazione sono imputati sul capitolo 1-6-4307 "Oneri Comitato per la liberta e attivita
sindacale in luoghi di lavoro".”

3. Dopo il comma 7, dell’articolo 28 della Legge n.59/2016 & aggiunto il seguente comma 7 bis:
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“7 bis. Con decreto delegato possono essere aggiornati gli importi di cui al comma 7, tenuto conto
dell’evoluzione delle funzioni, dellindice del costo della vita e delle esigenze di funzionamento
dell’'organo.”.

Art. 3
(Entrata in vigore e disposizioni transitorie)
1. La presente legge entra in vigore il quinto giorno successivo a quello della sua legale
pubblicazione.
2. Lefficacia della novella di cui all’articolo 2, comma 2 della presente legge decorre dal 1° gennaio
2027.

Per Il Segretario di Stato per il Lavoro

Il Segretario di Stato

Matteo Ciacci .
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