
 
 

CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

 
 

 
SEDUTA DEL 14 dicembre 2022       DELIBERA N.2 
   
 

OGGETTO: Ratifica Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali per il 

riconoscimento di acconto sulla parte retributiva nelle more della 

definizione del rinnovo contrattuale dei salariati AASLP 
   

 
 

IL CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

nella seduta del 14 dicembre 2022 

 

 

- sentito il riferimento del Segretario di Stato per gli Affari Interni, 

 

 

con Voti Favorevoli 33, Astenuti 1 

ratifica 

 

 

l’Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali per il riconoscimento di acconto sulla parte 

retributiva nelle more della definizione del rinnovo contrattuale dei salariati AASLP stipulato in 

data 5 dicembre 2022, il cui testo è allegato alla presente delibera.  



ACCORDO GOVERNO - ORGANIZZAZIONI SINDACALI 

per il riconoscimento di acconto sulla parte retributiva  

nelle more della definizione del rinnovo contrattuale   

dei Salariati AASLP 

 

 

Il Congresso di Stato, da una parte, rappresentato dalla Delegazione costituita da: 

-  Segretario di Stato per gli Affari Interni, la Funzione Pubblica, gli Affari Istituzionali e i Rapporti con le 

Giunte di Castello, Elena Tonnini, 

-  Segretario di Stato per le Finanze e il Bilancio e i Trasporti, Marco Gatti, 

-  Segretario di Stato per il Lavoro, la Programmazione Economica, lo Sport, l’Informazione e i Rapporti 

con l’A.A.S.S., Teodoro Lonfernini,  

-  Segretario di Stato per il Territorio, l’Ambiente, l’Agricoltura, la Protezione Civile e i Rapporti con l’AASLP, 

Stefano Canti  

 

e 

 

le Organizzazioni Sindacali (in seguito, per brevità, OOSS), dall’altra parte, rappresentate da: 

- Segretario F.U.C.S. – C.S.d.L., Stephane Colombari,   

- Segretario F.C.S. – C.D.L.S., Nicola Canti,  

- Segretario F.S.C. – U.S.L., Lucia Ceccoli,  

 

in seguito denominate, congiuntamente, Parti,  

 

VISTI  

 

i rinnovi dei Contratti Collettivi del settore privato sottoscritti fra Associazioni Datoriali e Organizzazioni 

Sindacali (OOSS) nel 2022 e ratificati dai lavoratori; 

 

PREMESSO CHE  

 

A) le Parti si danno atto reciprocamente dell’esigenza di definire compiutamente sia la parte normativa che 

la parte retributiva relative al rinnovo del Contratto Collettivo dei Salariati dell’Azienda Autonoma di 

Stato per i Lavori Pubblici (AASLP) entro il 30 giugno 2023;  

B) il Congresso di Stato si impegna, al fine di rispettare il termine di cui alla precedente lettera A), a 

perfezionare, entro la seconda decade del mese di dicembre 2022, proposte complete in relazione ad 

ambedue gli ambiti, normativo e retributivo, per il rinnovo contrattuale di cui sopra;  

C) le dinamiche inflattive registrate impattano in termini di perdita del potere d’acquisto dei salari e 

giustificano il riconoscimento di interventi di natura retributiva, nelle more della definizione del rinnovo 

contrattuale;  

D) le Parti riconoscono la necessità di bilanciare la tutela dei lavoratori in merito alle predette dinamiche 

inflattive con le esigenze di finanza pubblica legate al contenimento della spesa per il personale; 

E) il termine previsto alla superiore lettera A) per la definizione del Contratto Collettivo dei Salariati 

dell’AASLP supera la scadenza originariamente prevista dall’Esecutivo al 30 giugno 2022 per la  



conclusione della trattativa con le OOSS, secondo quanto stabilito con delibera congressuale n.47 dell’11 

aprile 2022; 

F) i termini economici concordati dalle Parti nel presente Accordo sono così stabiliti in ragione: 

1) del differente stato di avanzamento della trattativa relativa ai profili normativi del nuovo Contratto 

Collettivo dei Salariati AASLP rispetto a quella concernente il rinnovo del Contratto di Lavoro del 

Pubblico Impiego, la quale ultima è in fase di avvio; 

2) dell’avvenuto superamento della scadenza autonomamente stabilita dall’Esecutivo con la precitata 

delibera n.47 dell’11 aprile 2022, le cui previsioni - pur legittimamente e ragionevolmente riviste 

con la successiva deliberazione n.26 del 18 luglio 2022 – hanno ingenerato nei salariati un 

comprensibile affidamento;         

 

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE: 

 

ARTICOLO 1 

 

1. Fermo restando che il Contratto Collettivo dei Salariati AASLP sarà composto unitariamente sia della 

parte normativa che retributiva, si stabilisce quanto segue:  

a)  per la parte normativa: la Delegazione di Governo invierà formalmente alle OOSS lo schema relativo 

alla revisione della parte normativa del vigente Testo Unico al fine di raccogliere ulteriori possibili 

elementi di integrazione o modifica che le OOSS si impegnano unitariamente a far pervenire entro un 

mese dalla ricezione. La parte normativa conterrà anche il fabbisogno del personale salariato AASLP 

nonché la disciplina speciale dei salariati distaccati al CONS con riferimento, in particolare, al regime 

organizzativo e disciplinare; 

b)  per la parte retributiva: le Parti concordano di riconoscere: 

1) a decorrere retroattivamente dal 1 gennaio 2022, un incremento del 1,5% quale acconto sugli 

adeguamenti economici che saranno stabiliti in sede di rinnovo di Contratto Collettivo sulle seguenti 

voci retributive: paga base, scatti di anzianità e indennità di appartenenza in squadra; 

2) a decorrere retroattivamente dal 1 luglio 2022, la corresponsione di n.1 ulteriore scatto di anzianità 

(sesto scatto) in favore dei salariati con più di dodici anni di effettiva anzianità di servizio.  

 

ARTICOLO 2 

 

1. Le Parti si impegnano, inoltre, a valutare in sede di definizione del nuovo Contratto Collettivo per i 

Salariati AASLP ulteriori interventi di natura retributiva la cui entità e forma sarà concordata tenendo conto:  

a)  dei contenuti della parte normativa;  

b)  dell’applicazione di criteri di equità e sostanziale omogeneità nelle trattative – e nei relativi esiti - 

riguardanti i rinnovi dei Contratti Collettivi del personale alle dipendenze del datore di lavoro pubblico, 

con la connessa esigenza di giustificare eventuali differenziazioni in base ai contenuti delle parti 

normative dei pertinenti Contratti.     

 

 

 

 

 



ARTICOLO 3 

 

1. L’acconto di cui all’articolo 1, comma 1, lettera b), numero 1) sarà riconosciuto fino a quando non sarà 

sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo per i Salariati AASLP nell’ambito del quale il predetto acconto verrà 

assorbito dagli aumenti retributivi definitivi ivi concordati fra le parti. 

 

Il presente accordo sarà sottoposto a ratifica del Consiglio Grande e Generale ai sensi dell’articolo 49, 

comma 2 della Legge 5 dicembre 2011 n.188. 

 

Letto approvato e sottoscritto in unico originale conservato presso la Direzione Generale della Funzione 

Pubblica. 

 

San Marino, 05 dicembre 2022/1722 d.F.R. 

Per il Congresso di Stato  

 

 

 

 

 

Segretario di Stato per gli Affari Interni,  

la Funzione Pubblica 

F.to) Elena Tonnini  

 

 

 

 

 

Segretario di Stato per le Finanze e il 

Bilancio  

F.to) Marco Gatti 

 

 

 

 

 

Segretario di Stato per il Lavoro 

F.to) Teodoro Lonfernini 

 

 

 

 

 

Segretario di Stato per il Territorio  

F.to) Stefano Canti  

Per le Organizzazioni Sindacali 

 

 

 

 

 

Segretario F.U.C.S. – C.S.d.L. 

F.to) Stephane Colombari  

 

 

 

 

 

 

Segretario F.C.S. – C.D.L.S. 

F.to) Nicola Canti 

 

 

 

 

 

 

Segretario F.S.C. – U.S.L. 

F.to) Lucia Ceccoli 
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