
 
 

CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

 
 

 
SEDUTA DEL 14 dicembre 2022       DELIBERA N.3 
   
 

OGGETTO: Ratifica Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali integrativo all’ 

“Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali per il superamento del 

precariato nella Pubblica Amministrazione, nell’ Azienda Autonoma di 

Stato per i Lavori Pubblici (AASLP), nell’ Azienda Autonoma di Stato per i 

Servizi Pubblici (AASS), nell’ Università degli Studi (UNIRSM), nel 

Comitato Olimpico Nazionale Sammarinese (CONS) e nell’ Ente Autorità 

per l’ Aviazione Civile e la Navigazione Marittima (AACNM)” del 30 

giugno 2022 
   

 
 

IL CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

nella seduta del 14 dicembre 2022 

 

 

- sentito il riferimento del Segretario di Stato per gli Affari Interni, 

 

 

con Voti Favorevoli 31 

ratifica 

 

 

l’Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali integrativo all’ ”Accordo Governo – Organizzazioni 

Sindacali per il superamento del precariato nella Pubblica Amministrazione, nell’ Azienda 

Autonoma di Stato per i Lavori Pubblici (AASLP), nell’ Azienda Autonoma di Stato per i Servizi 

Pubblici (AASS), nell’ Università degli Studi (UNIRSM), nel Comitato Olimpico Nazionale 

Sammarinese (CONS) e nell’ Ente Autorità per l’ Aviazione Civile e la Navigazione Marittima 

(AACNM)” del 30 giugno 2022, stipulato in data 9 dicembre 2022, il cui testo è allegato alla 

presente delibera.  
 



ACCORDO INTEGRATIVO  

all’ “Accordo Governo – Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nella Pubblica 

Amministrazione, nell’ Azienda Autonoma di Stato per i Lavori Pubblici (AASLP), nell’ Azienda 

Autonoma di Stato per i Servizi Pubblici (AASS), nell’ Università degli Studi (UNIRSM), nel 

Comitato Olimpico Nazionale Sammarinese (CONS) e nell’ Ente Autorità per l’ Aviazione Civile e 

la Navigazione Marittima (AACNM)” del 30 giugno 2022 

 

 

Il Congresso di Stato, da una parte, rappresentato dalla Delegazione costituita da: 

-  Segretario di Stato per gli Affari Interni, la Funzione Pubblica, gli Affari Istituzionali e i Rapporti con le 

Giunte di Castello, Elena Tonnini, 

-  Segretario di Stato per le Finanze e il Bilancio e i Trasporti, Marco Gatti, 

-  Segretario di Stato per la Sanità e la Sicurezza Sociale, la Previdenza e gli Affari Sociali, gli Affari Politici, 

le Pari Opportunità, e l’Innovazione Tecnologica, Roberto Ciavatta, 

-  Segretario di Stato per l’Istruzione e la Cultura, l’Università e la Ricerca Scientifica, le Politiche Giovanili, 

Andrea Belluzzi,  

-  Segretario di Stato per il Lavoro, la Programmazione Economica, lo Sport, l’Informazione e i Rapporti con 

l’A.A.S.S., Teodoro Lonfernini,  
 

 

e 

le Organizzazioni Sindacali (in seguito, per brevità, OOSS), dall’altra parte, rappresentate da: 

- Segretario F.U.P.I. – C.S.d.L., Antonio Bacciocchi, 

- Segretario F.P.I. – C.D.L.S., Milena Frulli, 

- Segretario F.P.I. – U.S.L., Mattia Marzi, 

di seguito congiuntamente denominati, Parti,  

 

 

VISTI 

-  l’Accordo tra Governo ed Organizzazioni Sindacali per il trasferimento del personale della Residenza 

Sanitaria Assistenziale La Fiorina S.r.l. all’Istituto per la Sicurezza Sociale, sottoscritto il 24 novembre 2017 

ed oggetto del Decreto Delegato 8 gennaio 2018 n.3 (di seguito, per brevità, ACCORDO RSA LA FIORINA); 

-  l’Accordo tra Governo ed Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nell’Istituto per la 

Sicurezza Sociale, sottoscritto il 12 novembre 2020 ed oggetto del Decreto Delegato 11 dicembre 2020 

n.214, ratificato dal Consiglio Grande e Generale nella seduta del 23 febbraio 2021 con delibera n.23 (di 

seguito, per brevità, ACCORDO ISS);  

-  l’Accordo tra Governo ed Organizzazioni Sindacali per il superamento del precariato nella Pubblica 

Amministrazione, nell’ Azienda Autonoma di Stato per i Lavori Pubblici (AASLP), nell’ Azienda Autonoma di 

Stato per i Servizi Pubblici (AASS), nell’ Università degli Studi (UNIRSM), nel Comitato Olimpico Nazionale 

Sammarinese (CONS) e nell’ Ente Autorità per l’ Aviazione Civile e la Navigazione Marittima (AACNM), 

sottoscritto il 30 giugno 2022, ratificato dal Consiglio Grande e Generale nella seduta dell’11 luglio 2022 

con delibera n.8 (di seguito, per brevità, ACCORDO SETTORE PUBBLICO ALLARGATO); 

 

 

CONSIDERATO CHE  

-    le Parti intendono allineare le disposizioni dell’ACCORDO RSA LA FIORINA al mutato quadro normativo 

regolatore degli interventi di superamento del precariato nell’Amministrazione, così come introdotto 

dall’ACCORDO SETTORE PUBBLICO ALLARGATO; 

- i termini dell’ACCORDO ISS sono già stati allineati a quelli dell’ACCORDO SETTORE PUBBLICO ALLARGATO 

in forza delle previsioni del TITOLO V di quest’ultimo; 

 -  sussiste l’esigenza di chiarire l’ambito di applicazione dell’ACCORDO SETTORE PUBBLICO ALLARGATO con 

riferimento a particolare categoria di lavoratori pubblici regolata da legge speciale; 

 

 

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE 

 

 

ARTICOLO 1 

1. Le Parti concordano che lo stato normativo del personale interessato dall’ACCORDO RSA La FIORINA 

inquadrato su PDR di Grado superiore al III, sia, retroattivamente, a decorrere dalle medesime date previste 



per l’assunzione presso l’ISS dall’articolo 2 commi 2 e 3 del predetto ACCORDO RSA La Fiorina, quello previsto 

per il regime d’organico anziché quello proprio del nuovo regime normativo a tempo indeterminato di cui 

all’articolo 69 della Legge 5 dicembre 2011 n.188. 

2. Le Parti concordano, altresì, che il suddetto personale inquadrato su PDR di Grado superiore al III permanga 

nell’ambito di applicazione del vigente regime retributivo anche a seguito della definizione del nuovo regime 

retributivo di cui all’articolo 70 della Legge n.188/2011. 

3.  Gli ulteriori termini e condizioni dell’ACCORDO RSA LA FIORINA permangono invariati. 

 
ARTICOLO 2 

1. Le Parti concordano di precisare e specificare che le disposizioni dell’ACCORDO SETTORE PUBBLICO 

ALLARGATO non si applichino, in quanto non considerato “personale precario” ai fini del medesimo Accordo, 

al personale incaricato o sostituto sul PDR di Avvocato dello Stato – AVVSTA. 

2. Quanto sopra in linea con quanto stabilito dall’articolo 10, comma 2, della Legge 28 gennaio 2022 n.12 

NORME SULL’ORDINAMENTO DELL’AVVOCATURA DELLO STATO E SULLA RAPPRESENTANZA E DIFESA IN 

GIUDIZIO DELLO STATO. Tale norma prevede, infatti, espressamente che la copertura definitiva del PDR di 

AVVSTA avvenga “[…] esclusivamente tramite procedimento concorsuale per titoli ed esami, con prova scritta 

ed orale” ed, essendo legge speciale, prevale sulla successiva norma di contrattazione collettiva a carattere 

generale.  

 

Letto, confermato e sottoscritto in un unico originale conservato presso la sede della DGFP.  
 
San Marino, 9 dicembre 2022/1722 d.F.R.  

 

Il Segretario di Stato per gli Affari Interni,                

la Funzione Pubblica     

 

______________________________ 

F.to) Elena Tonnini 

Il Segretario F.U.P.I. – C.S.d.L. 

 

 

______________________________ 

F.to) Antonio Bacciocchi 

Segretario di Stato per le Finanze    

e il Bilancio  

 

______________________________ 

F.to) Marco Gatti 

Il Segretario F.P.I. – C.D.L.S. 

 

 

______________________________ 

F.to) Milena Frulli 

Segretario di Stato per la Sanità  

e la Sicurezza Sociale 

 

______________________________ 

F.to) Roberto Ciavatta 

Il Segretario Generale U.S.L. 

 

 

______________________________ 

F.to) Francesca Busignani  

Segretario di Stato per l’Istruzione   

e la Cultura  

  

 

______________________________ 

F.to) Andrea Belluzzi 

 

Segretario di Stato per il Lavoro 

 

 

______________________________ 

F.to) Teodoro Lonfernini 
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