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S EGRE'mRlA 1)1 STATO 
l AVORO 

Prot. n. 94498 	 San Marino, 28 Agosto 2014/1713 d.F.R. 

Ill.mo Consigliere 

Gian Matteo Zeppa 

Ill.mo Consigliere 

Elena Tonnini 

e p.c. 	Spett. le 

Segreteria Istituzionale 

-Loro sedi 

Oggetto: 

Integrazione alla risposta prot. 78458 del 14 luglio 2014 riferita all'Interpellanza presentata dai 

Consiglieri Gian Matteo Zeppa ed Elena Tonnini del 25 luglio 2014 id . 17137846. 

In riferimento alla richiesta di risposta orale e scritta all'interpellanza presentata in data 24 

giugno 2014, in riferimento alla Legge 29 aprile 2014 n. 71 "Sistema di erogazione degli incentivi per 

l'occupazione e la formazione e tipologie contrattuali a contenuto formativo", si trasmettono i dati 

mancanti ad integrazione della risposta prot. 78458 del 14 luglio 2014. 

Si fa presente inoltre che, la Segreteria di Stato per il Lavoro ha richiesto l'elaborazione dei Report 

trimestrali per valutare e verificare l'efficacia della Legge sopracitata . 

3.b) I lavoratori inseriti in "apprendistato speciale di riconversione per reinserimnento lavor<ltivo e di 

riqual ificazione" sono: n. 7 persone avviate come disoccupati da più di 3 mesi e n. 1 persona disoccupata 

con età superiore a 50 anni. 

4.a) Le ditte per le quali sono stati autorizzati gli incentivi da parte dell'Ufficio del Lavoro con riferimento 

alle "assunzioni a parità di mansione dei percettori di indennità economica speciale e di indennità di 

disoccupazione" sono le seguenti: 

denom comp op ec 

BACCIOCCHI VITIORIO 

IBASTOGI CRISTINA 

BONIFAZI MICHELE 

MANZAROLI MARCO 
! 

IRIGHI ROBERTO 
- ----- J 
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SFGRETERL\ 1>1 ST.\TO 
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S.P.A. BANCA CIS - CREDITO INDUSTRIALE SAMMARINESE 

IS.P.A. F.LLI BENEDETIINI 1 

!S.P.A. LlNEKIT I 
IS.P .A. MONTE CHIMICA I 
1S.P.A. PROMO -PHARMA I 
IS.P.A. SIT - STAMPA IMBALLAGGI TRASPARENTI I 
IS.R.L. 3D PRINT I 
IS.R.L. ARTE PIADA ROMAGNOLA I 
IS.R .L. BRIKO SAN MARINO I 
!S.R.L. CINEPHIL SAN MARINO I 
IS.R.L. DATA TRADE I 
IS.R.L. DBS RAé-IN-G------------ I 
r-------------------~ 
IS.R.L. ESTIMO ASSICURATIVO CONSULTING ! 
IS.R.L. FABELLE I 
IS.R.L. FARMACEUTICI GIONELIA I 
IS.R.L. FIORENTINO ALIMENTARI I 
IS.R.L. G.M .A. ~ 
rIS-.R-.L-.G-A-R-D-EN---------------------~ 

IS.R .L. HAPPY SOUND I 
IS.R.L. IL MATIONE I 
IS.R,L. PROGETIO RICAMO 1 

Isoc. COOP , TITANCOOP 

~OMASSINI PAOLO 

4.e) In riferimento all'art. 7 comma 6 della legge 71/2014, il numero dei casi presenti ad oggi è n. 3. 

8.b) Il numero delle persone per le quali è stato trasformato lo Stage aziendale in un vero rapporto di 

lavoro è n. 3. 

Distinti saluti. 
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