
 COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE FINANZE, BILANCIO E PROGRAMMAZIONE; 
ARTIGIANATO, INDUSTRIA, COMMERCIO; TURISMO, SERVIZI, TRASPORTI E 

TELECOMUNICAZIONI, LAVORO E COOPERAZIONE 

 

Riferimento, ai sensi dell’articolo 7, secondo comma della Legge 24 maggio 
1995 n.72, sui provvedimenti adottati a seguito dell’approvazione della 

seguente istanza d’Arengo per l’introduzione di misure atte a contrastare 
tutte le forme di lavoro irregolare ed abusivo e perché sia introdotto il divieto 

di promozione, inserzione pubblicitarie e annunci economici per prestazioni 
realizzate da chi non è operatore economico (Istanza n.2 del 5 aprile 2015) 
 

 
Estratto del processo verbale della seduta del 25 giugno 2026 della III^ Commissione 

Consiliare Permanente 

 

 

RIFERISCE IN MERITO IL SEGRETARIO DI STATO PER IL LAVORO ALESSANDRO BEVITORI 

 

“Stato di attuazione: Sostanzialmente attuata. 

 

Il contrasto all'abusivismo economico e professionale costituisce da sempre obiettivo 

di rilevante interesse pubblico, in quanto finalizzato alla tutela della concorrenza leale, 

dei lavoratori regolarmente impiegati, degli operatori economici autorizzati e dei 

consumatori. 

 

Con riferimento all'Istanza in oggetto, concernente l'introduzione di misure finalizzate 

al contrasto del lavoro irregolare ed abusivo, anche in abitazioni private, nonché il 

divieto di pubblicizzazione di prestazioni svolte da soggetti privi dei necessari titoli o 

autorizzazioni/attività economiche, si rappresenta quanto segue: 

 

L'ordinamento sammarinese già contempla strumenti di vigilanza e repressione delle 

attività esercitate in assenza delle prescritte autorizzazioni; fermo restando quindi il 

Decreto-Legge n. 156/2011 contenente le sanzioni in ambito di lavoro irregolare, 

dall'art. 21 all'art. 24 del TITOLO IV che sono rimaste immutate, nel corso di questi 

anni si è intervenuti in maniera mirata tramite una modifica dell'assetto organizzativo 

degli uffici amministrativi della Pubblica Amministrazione nell'anno 2018 con la 

creazione del!' UAC –Ufficio Attività di Controllo. In tale ufficio è infatti confluito 

col DD 148/2017 e successiva riorganizzazione l'Ispettorato del Lavoro, che è stato 

scorporato dall'Ufficio del Lavoro dove si trovava in passato. 

 

Tale intervento ha permesso di intensificare a livello importante efficienza e 

operatività generale dei controlli sulla regolarità del lavoro. 

 

Si sottolinea poi che nel 2023 la sezione Ispettorato è stata integrata anche nell'UAE 

definendo una sezione di controllo che ha permesso allo stesso un rafforzamento in 

termini di licenze. Rammento che l'Ispettorato del Lavoro invece all'interno dell'Ufficio 

per il lavoro effettua periodicamente controlli sul lavoro sommerso presso gli operatori 

economici sammarinesi.”. 

Copia dell'originale conservato presso la Pubblica Amministrazione (Art.85sexies,co.2-4,D156/05 smi)
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