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IL CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

nella seduta del 13 maggio 2025 

 

con Voti Favorevoli 29, Voti Contrari 11 

approva 

 

il seguente Ordine del Giorno: 

 

“Il Consiglio Grande e Generale 

 

considerata  

 

l’Istanza presentata in data 6 aprile 2025 con la quale si chiede di adottare interventi normativi 

finalizzati a informare il lavoratore dipendente, dai competenti uffici, del mancato versamento dei 

contributi previdenziali; 

 

tenuto conto 

 

degli interventi normativi effettuati con la Legge n.207/2021 e con la Legge n.30/2025 con i quali 

si sono rafforzati i presidi a tutela in primis dei lavoratori e in seconda istanza dello Stato, il quale 

interviene con il proprio bilancio a finanziamento del Fondo Comune di Riserva di Rischio; 

 

ritenuto 

 

legittimo il diritto dei lavoratori di venire a conoscenza del mancato versamento dei contributi 

previdenziali da parte del datore di lavoro, 

 

impegna 

 

il Segretario di Stato competente 
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affinché dia disposizioni all’Istituto per la Sicurezza Sociale di predisporre possibili interventi sulla 

piattaforma informatica di gestione della riscossione dei contributi previdenziali “ARPA”, per fare  

in modo che i singoli lavoratori possano rilevare, nei tempi strettamente necessari per la 

registrazione, con l’accesso, se vi siano situazioni di tre mancati versamenti contributivi, da parte 

del datore di lavoro, nel corso di un anno solare, sulla propria posizione previdenziale di primo 

pilastro.”. 


