
Elenco istanze d’Arengo CGG giugno 2016 

 

 

perché sia predisposta la programmazione gestionale del turnover e della 

qualificazione del personale di Pubblica Amministrazione e Settore Pubblico Allargato 

(istanza n.1) 

 

 

perché sia posta in sicurezza Via J.H. Dabrowsky nel Castello di San Marino 

(istanza n.6) 

 

 

per l’introduzione di una normativa in tema di part time con riferimento al personale 

docente delle Scuole di ogni ordine e grado 

(istanza n.15) 

 

 

perché venga riconosciuto il titolo di studio specifico di laurea in Scienze della 

Formazione e dell’Educazione – Educatore Sociale/Educatore Sociale e Culturale e 

perché con riferimento ad esso venga istituita apposita graduatoria di collocamento 

presso l’Ufficio del Lavoro riservata ai soggetti titolari di detto titolo 

(istanza n.16) 

 

 

per l’istituzione del ruolo di psicologo dell’età evolutiva presso le sedi della Scuola 

Media Inferiore, Scuola Secondaria Superiore e del Centro di Formazione Professionale 

(istanza n.17) 

 

 

per l’installazione su tutto il territorio – ed in particolare nelle sedi delle Scuole 

Secondarie Superiori - di distributori automatici di profilattici 

(istanza n.18) 

 


