
 
 

REPUBBLICA DI SAN MARINO 
 
 

ERRATA CORRIGE 
 
 
 

AL DECRETO DELEGATO 31 MARZO 2014 N.46 E AL DECRETO DELEGATO 
10 GIUGNO 2014 N.87 DI RATIFICA  

 
A seguito di errore materiale intervenuto nella fase di redazione del testo del Decreto 

Delegato 31 marzo 2014 n. 46  “Criteri per l’applicazione dell’articolo 43 della Legge 20 dicembre 
2013 n. 174” e al Decreto Delegato di ratifica dello stesso – Decreto Delegato 10 giugno 2014 n.87 –  
all’articolo 1, comma 1, di entrambi i suddetti Decreti Delegati è stata riportata la dicitura “Ufficio 
Gestione Personale PA” anziché “Ufficio Gestione Personale di competenza” 

La formulazione corretta dell’articolo 1, comma 1, del Decreto Delegato 31 marzo 2014 n.46 
e del Decreto Delegato 10 giugno 2014 n.87  è pertanto la seguente: 
“1. I dipendenti pubblici che hanno i requisiti previsti all’articolo 43, comma 1, della Legge 20 
dicembre 2013 n. 174, per poter accedere agli incentivi previsti, devono presentare domanda di 
dimissioni all’Ufficio Gestione Personale di competenza, che inoltra la domanda stessa alla 
Direzione Generale della Funzione Pubblica per la decisione in merito.”. 
 
 
 
 
 
San Marino, addì 4 luglio 2014/1713 d.F.R 
 
 
 

IL SEGRETARIO DI STATO 
PER GLI AFFARI INTERNI 

Gian Carlo Venturini 
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