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RELAZIONE AL DECRETO DELEGATO “ISTITUZIONE E MODIFICA DI PROFILI DI
RUOLO, VARIAZIONI AL SECONDO FABBISOGNO GENERALE DEL SETTORE
PUBBLICO ALLARGATO ED ALL'ALLEGATO A DELLA LEGGE 5 DICEMBRE 2011
N.188 E SUCCESSIVE MODIFICHE E SEMPLIFICAZIONE DEI PROCEDIMENTI DI
RECLUTAMENTO DEL PERSONALE PUBBLICO”

Ecc.mi Capitani Reggenti,

ill.mi Consiglieri,

il presente decreto delegato, in attuazione dell’articolo 26 dell’Accordo Governo -
Organizzazioni Sindacali per il rinnovo del Contratto Collettivo di Lavoro del Pubblico
Impiego per il triennio 2022/2024, ratificato dal Consiglio Grande e Generale il 16 gennaio
2024 con delibera n.8, istituisce, disciplina e modifica, all’articolo 2, i "Titoli e requisiti” per
I'accesso al PDR di Tecnologo Universitario (TECUNI) gia regolato di cui all’Allegato B al
Decreto Delegato 30 novembre 2023 n.169.

L'articolo 3 del decreto delegato aggiorna ulteriormente le previsioni del Secondo
Fabbisogno Generale del Settore Pubblico Allargato con riferimento al Dipartimento Affari
Esteri, all’lUnita Organizzativa (UO) Ufficio Segreteria Istituzionale, all’'UO Ufficio Tributario,
all’UO Ufficio Pianificazione Territoriale e per I'Edilizia (UPTE), al Dipartimento Istruzione ed
all’'U0 Ufficio Gestione Personale (UGP).

Gli articoli 4 e 5, comma 1, del decreto delegato riformano le vigenti disposizioni del
procedimento concorsuale comparativo allineandone i termini alle precedenti modifiche
occorse alla disciplina dettata dalla Legge 31 Luglio 2009 n.107 e successive modifiche e
dal Decreto Delegato 2 agosto 2012 n.106 e successive modifiche.

L'articolo 6, comma 2 del decreto delegato rivede, infine, le Fasce in cui risultano aggregati
i PDR ed in relazione alle quali verranno impostati i bandi di concorso pubblici nonché sara
gestita I'attivazione dei concorsi interni. Questi ultimi saranno, in particolare, valorizzati
quali procedimento prioritario per il passaggio dal PDR inferiore a quello superiore
appartenenti alla medesima Fascia.

Le Fasce sono cosi stabilite: FASCIA A per i PDR di grado IX, FASCIA B per i PDR di grado
VII e VIII, FASCIA C per i PDR di grado V e VI g, infine, FASCIA D per i PDR sino al IV

grado.




Interna;: AOO AOO-02, N. Prot. 00118542 del 19/12/2024

Copia dell'originale conservato presso la Pubblica Amministrazione (Art.85sexies,co0.2-4,D156/05 smi)

$
S5
(s ’Ds?

\{;@&;ﬁ
I e

SEGRETERIA DI STATO
AFFARI INTERNI

In ragione della superiore riorganizzazione delle Fasce in cui risultano aggregati i PDR, la
novella di cui all’articolo 6, comma 2 rivede anche l'incidenza percentuale dei titoli e dei
curricoli oggetto di valutazione in sede concorsuale relativamente a ciascuna Fascia.

L'Art. 9, in modifica dell’Art.14 della Legge 188/2011, interviene per normare la Ragioneria

Generale dello Stato definendone missione, funzioni, unita organizzativa.

Questo decreto & stato riemesso stante I'impossibilitd di procedere a ratifica del
precedente che viene abrogato. Sono fatti salvi gli effetti e gli atti conformemente compiuti
durante la vigenza del precedente.
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