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SEGRETERIA DI STATO
PER LA SANITA E LA SICUREZZA SOCIALE,
LA PREVIDENZA E GLI AFFARI SOCIALI, GLI AFFARI POLITICI, LE
PARI OPPORTUNITA E L’INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Relazione al Decreto Delegato “Modifiche al Decreto Delegato
15 settembre 2022 n. 131 — Valorizzazione e valutazione dei Dirigenti

dell’Istituto per la Sicurezza Sociale”

Eccellentissimi Capitani Reggenti,
[llustrissimi Consiglieri,

il Decreto Delegato proposto modifica il Decreto Delegato 15
settembre 2022 n.131, nell’esercizio della delega di cui all’articolo 26,
comma 8, della Legge 6 novembre 2018 n.139, cosi come modificato
dall’articolo 15 della Legge 24 giugno 2022 n. 94, con riferimento alla
composizione e al funzionamento del Nucleo di Valutazione e
Monitoraggio delle Performance, I'organo collegiale a cui ¢ attribuita
la valutazione delle attivita svolte e dei risultati raggiunti dai
Dirigenti Medici dell’Istituto per la Sicurezza Sociale.

In particolare con la modifica proposta uno dei tre membri
previsti e stato sostituito dal Direttore della Funzione Pubblica, quale
membro di diritto, a cui viene attribuito il ruolo il Presidente.

Considerato che il Decreto proposto prevede che il compenso
del Presidente del Nucleo di Valutazione sia assorbito nella sua
retribuzione annuale, il provvedimento consente una importante
riduzione dei costi relativi al Nucleo stesso, mentre si prevede che la
prestazione svolta dal Direttore della Funzione Pubblica, in veste di
Presidente del Nucleo di Valutazione, sia valutata nell’ambito della
procedura di cui all’articolo 6 del Decreto Delegato 25 maggio 2021
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n.94 che detta le norme sulla valutazione dell’azione amministrativo-
gestionale della Dirigenza pubblica.

La modifica di cui sopra ha comportato la variazione delle
disposizioni per il Nucleo di Valutazione, distinguendo quelle rivolte
al Presidente da quelle destinate ai componenti del Nucleo di
Valutazione nominati dal Congresso di Stato.

Inoltre con il Decreto proposto sono state apportate variazioni
relative alle incompatibilita dei membri del Nucleo di Valutazione,
escludendo I'incompatibilita per gli avvocati dello Stato e prevedendo
che non possano essere nominati coloro che abbiano gia ricoperto
I'incarico di componenti del Nucleo di Valutazione prima che siano
decorsi 3 anni dall’'ultimo rinnovo o coloro che siano stati
motivatamente rimossi dall'incarico prima della scadenza del
mandato.

Il Decreto stabilisce altresi che la composizione del Nucleo, ai
fini della valutazione alla scadenza dell’incarico dei Dirigenti Medici
in relazione alle attivita professionali svolte ed ai risultati raggiunti,
sia integrata da un professionista esterno, con specialita uguale o
equipollente a quella del Dirigente sottoposto a valutazione, anziché
la sola possibilita di integrazione della composizione, prevista dalla
disposizione previgente.

Con il Decreto proposto sono state anche indicate precisazioni
sull’operativita del Nucleo, quali la specifica relativa alla valutazione
dell’effettiva ed efficace assegnazione degli obiettivi organizzativi ed
individuali del personale, anche con riferimento ad eventuali
contenziosi comportanti risarcimento danni, quella riguardante
I'inserimento a verbale delle motivazioni in caso di voti discordanti
dalla posizione maggioritaria, anziché 'obbligatorieta
dell’approvazione all'unaniminta dei verbali prevista dalla norma
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previgete, nonché la possibilita del Nucleo di Valutazione di operare
sia in forma collegiale, sia attrevaerso accessi individuali,
programmati in sede collegiale, nella sede dell'lstituto o mediante
elaborazioni ed approfondimenti da remoto, ai soli fini istruttori delle
decisioni collegiali, al fine di garantire la continuita dell’attivita del
Nucleo di Valutazione stesso.
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