SEGRETERIA DI STATO
AFFARI INTERNI

RELAZIONE AL DECRETO DELEGATO

22 DICEMBRE 2023 n.190 "MODIFICHE ALL'ALLEGATO A DELLA LEGGE 5 DICEMBRE 2011
N.188 ED AL SECONDO FABBISOGNO GENERALE DEL SETTORE PUBBLICO ALLARGATO"

Ecc.mi Capitani Reggenti,
Ill.mi Consilieri,

il presente decreto delegato reca al proprio articolo 1 le finalita che intende perseguire.

In particolare:

- riforma la struttura e le funzioni dell’Unita Organizzativa (UQO) del Dipartimento Economia
preposta alla programmazione e gestione della formazione professionale e dell'lUO del Dipartimento
medesimo preposta all’applicazione delle norme in materia di lavoro ed all’attuazione delle politiche
attive per il lavoro.

Vengono, piu precisamente, disciplinati I'UO Ufficio per il Lavoro e le Politiche Attive (ULPA) e I'UO
Centro di Formazione Professionale (CFP), definendone, altresi, il fabbisogno.

L'intervento fa seguito al recente Decreto Delegato 3 luglio 2023 n.103 “Ratifica Decreto Delegato 25
aprile 2023 n. 67 - Modifiche all’Allegato A della Legge 5 dicembre 2011 n.188 relative al Dipartimento
Economia e nuovo fabbisogno della UO Ufficio Attivita Economiche” e completa il percorso di
riorganizzazione delle UO del Dipartimento Economia gia previsto dal Decreto Delegato 20 settembre
2021 n.162 “Ratifica Decreto Delegato 15/07/2021 n.132 - Secondo fabbisogno generale del Settore
Pubblico Allargato” ove, all'articolo 3, comma 4, lettera b), si stabiliva come il Fabbisogno Generale
sarebbe stato oggetto di revisione a seguito della riorganizzazione della struttura del suddetto

Dipartimento e della riforma della pertinente normativa di settore.

La ridefinizione delle funzioni dell’'UO ULPA, dell’'UO CFP e dell’'UO Ufficio Attivita Economiche (UAE) -
quest’ultima come riformata dal citato Decreto Delegato n.103/2023 - & finalizzata a perseguire una
razionale ed organica ridistribuzione delle competenze ed attribuzioni legate all’esercizio delle funzioni
amministrative, di vigilanza e controllo e di promozione a supporto del settore economico e del lavoro

sammarinese, superando incertezze procedurali, duplicazioni e sovrapposizioni di attivita.

L'UO CFP riassume il proprio originario assetto di UO distinta, in ragione delle finalita istituzionali
proprie del Centro la cui precipua funzione & quella di soggetto erogatore di formazione professionale
al lavoro volta al conseguimento di una qualifica professionale o specializzazione (prima formazione)
e di formazione professionale sul lavoro (seconda formazione).

La volonta di perseguire efficacemente ed efficientemente tale Mission istituzionale e la crescente
integrazione del’'UO CFP con il Dipartimento Istruzione - integrazione attuata anche stabilendo

espressamente come il Dirigente dell'UO CFP partecipi alle riunioni del Consiglio di Dipartimento del
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Dipartimento Istruzione e si interfacci con il Direttore del Dipartimento medesimo in merito ad attivita
che afferiscano al settore scolastico ed a progetti didattico-organizzativi di interesse comune - ha
orientato le On.li Segreterie di Stato competenti ed il Dipartimento Economia nella riconfigurazione
dell'UO CFP quale UO autonoma;

- disciplina il funzionamento e definisce il fabbisogno della nuova UO extra-dipartimentale - gia
istituita con l'articolo 9 della Legge 3 marzo 2023 n.39 - preposta allo svolgimento di attivita di
supporto per la Commissione per le Pari Opportunita, I’Authority per le Pari Opportunita, il Comitato
Sammarinese di Bioetica (CSB), il Comitato Etico per la Ricerca e la Sperimentazione (CERS) e la
Commissione Sammarinese per |'‘attuazione della Convenzione ONU sui Diritti delle Persone con
Disabilita (CSD ONU).

Gli articoli 10, 11, 13 e 14 riformano, ulteriormente, le previsioni del Secondo Fabbisogno Generale

del Settore Pubblico Allargato con riferimento rispettivamente:

a) al Dipartimento Istruzione, allo scopo, tra l'altro, di riattribuire definitivamente le risorse umane
del Dipartimento medesimo previste per |'esercizio della funzione di provveditorato scolastico,
funzione questa avviata alla fine dello scorso anno con ottimi risultati organizzativi e con
progressivo miglioramento della qualita della prestazione resa;

b) al Dipartimento Affari Esteri ed all’UO Ufficio Segreteria Istituzionale in ragione dell’aumento dei
carichi di lavoro ed all’'uUO Istituti Culturali, allo scopo di prevedere la risorsa professionale con
funzioni di “officer” della Commissione per la Conservazione dei Monumenti e degli Oggetti
d'Antichita ed Arte (CCM), di cui all’articolo 14, comma secondo della Legge 28 ottobre 2005
n.147;

c) all’Azienda Autonoma di Stato per i Servizi Pubblici (AASS), allo scopo, tra Ialtro, di prevedere le
risorse umane aggiuntive necessarie per l'attuazione dei nuovi sistemi di tariffazione per i servizi
di fornitura e distribuzione dell’energia elettrica e del gas naturale;

d) all'Universita degli Studi (UNIRSM), allo scopo di allinearne il fabbisogno alle previsioni della
pertinente normativa in materia di assetto istituzionale ed organizzativo dell’Ateneo di cui al
Decreto Delegato 30 novembre 2023 n. 169 nonché dall’articolo 6 della Legge 13 dicembre 2022
n. 165.

L'articolo 15 detta, infine, - come usualmente avvenuto per analoghi interventi riorganizzativi della
struttura del Settore Pubblico Allargato - disposizioni attuative, specificando come |'avvio delle attivita
delle UO di nuova istituzione sia subordinata all’adozione di direttive del Congresso di Stato, assunte
mediante delibera.
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