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SEDUTA DEL 24 maggio 2023        DELIBERA N. 11 
 
   
 

OGGETTO: Istanza d’Arengo “per l’introduzione di maggiori controlli sugli annunci 

riguardanti offerte di lavoro rimuovendo quelli che non rispettano il principio 

di non discriminazione di genere” (Istanza n.6 del 2 aprile 2023). 
   
 
 

 
IL CONSIGLIO GRANDE E GENERALE 

nella seduta del 24 maggio 2023 
 
 
 

con Voti Favorevoli 34 
approva 

 

 

 

l’istanza d’Arengo “per l’introduzione di maggiori controlli sugli annunci riguardanti offerte di 

lavoro rimuovendo quelli che non rispettano il principio di non discriminazione di genere” (Istanza 

n.6 del 2 aprile 2023). 

Impegna il Congresso di Stato ad intraprendere, nell’ambito delle Sue competenze, i provvedimenti 

conseguenti che, a mente dell’articolo 7 della Legge 24 maggio 1995 n.72, dovranno essere illustrati 

alla Commissione Consiliare Permanente competente, da parte del membro del Congresso di Stato 

incaricato, entro sei mesi dall’accoglimento della stessa. 

 
 
 


