Istanza n-6 San Marino, 2 aprile 2023

Arengo del
02/04/2023

Ecc.mi Capitani Reggenti
Alessandro Scarano

Adele Tonnini

Oggetto: Istanza d’Arengo affinché ci siano maggiori controlli sugli annunci
riguardanti le offerte di lavoro e siano immediatamente rimossi quelli indicanti il
genere del personale ricercato con segnalazione alle aziende che non rispettano la
legge.

Le sottoscritte cittadine sammarinesi rivolgono la presente Istanza d’Arengo alle LL.EE.
argomentandola come segue.

Considerando che per evitare la discriminazione di genere in ambito lavorativo vi é gia
una normativa atta a proibire I'indicazione del sesso nella ricerca del personale (Decreto
Delegato n. 123/21, art. 13 comma 1) e che il 17 marzo 2021 venne approvata una
Istanza d’Arengo per 'applicazione del principio di non discriminazione di genere nelle
offerte di lavoro, continuano ad essere pubblicate nell’apposita sezione del Portale P.A.
offerte lavorative che specificano il genere del dipendente richiesto.

La presente Istanza d’Arengo chiede che ci siano maggiori controlli sugli annunci
riguardanti le offerte di lavoro da parte dell’Ufficio competente e che gli annunci
indicanti il genere del personale ricercato siano immediatamente rimossi con
segnalazione all’azienda competente.



