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Oggetto: Istanza per la correzione di un fattore di discriminazione delle lavoratrici precarie in stato di
gravidanza nella Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento alle graduatorie per
I'insegnamento.

| sottoscritti cittadini rivolgono alle LL. EE. la presente istanza per la parificazione dei diritti delle lavoratrici
precarie in stato di gravidanza nella Pubblica Amministrazione, con particolare riferimento al sistema di
assunzione delle graduatorie per I'insegnamento.

Ad oggi, se ad un'insegnante precaria viene offerto un incarico durante il periodo di astensione
obbligatoria dal lavoro {(prima e dopo del parto), le succede di poterlo da un lato accettare formalmente, ma
dall'altro di non potere avere nessuna retribuzione e, alquanto piu grave, di non poter maturare alcun
punteggio in graduatoria fino alla conclusione dello stesso periodo.

Si produce in questo modo una grave ingiustizia ai danni della lavoratrice che, come si comprende, corre
il rischio di vedersi superare in graduatoria soltanto per via della gravidanza.

| sottoscritti cittadini chiedono pertanto che non vi sia penalizzazione né a livello di retribuzione, né di
punteggio, per la lavoratrice precaria che accetta l'incarico lavorativo durante il periodo di astensione
obbligatoria dal lavoro per maternita.

Con i piu deferenti saluti.
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