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RElAZIONE ILLUSTRATIVA 

Il Progetto di Legge"Tetto massimo per le retribuzioni" si compone di quattro articoli. 

All'articolo 1 viene individuato l'oggetto del provvedimento, che fissa il livello remunerativo massimo 

annuo di Euro centomila per il trattamento economico spettante a chi percepisce retribuzioni da pubblica 

amministrazione, enti pubblici, aziende assicurative pubbliche o private, imprese finanziarie e bancarie 

nella Repubblica di San Marino. 

All'articolo 2 viene meglio specificata l'estensione dei rapporti economici destinatari del prowedimento, 

che verrà applicato in caso di erogazione di indennità, consulenze, premi che, corrisposti ad integrazione 

della retribuzione, superino i limite di Euro centomila. 

L'articolo 3 determina la sanzione amministrativa prevista per i trasgressori, pari all'importo delle somme 

erogate oltre i centomila Euro. Inoltre, viene specificato che la differenza di retribuzione rispetto al limite 

flsato viene devoluta alI'erario. 

L'articolo 4, oltre a stabilire l'entrata in vigore del provvedimento, ne individua altresì la decorrenza per le 

retribuzioni già in corso, a partire dal mese successivo dall'entrata in vigore. 


