Relazione di maggioranza sul progetto di legge “Modifiche ed integrazioni
alla Legge n. 47 del 18 marzo 2008 “applicazione articolo 12 della legge 8
novembre 2005 n.157 - Legge di riforma del sistema previdenziale -

provvedimento stralcio”

Eccellenze

Colleghi Consiglieri

La proposta e [I’approvazione di questo progetto di legge, quale
provvedimento tecnico, Si & reso necessario per colmare situazioni nuove non
preventivabili, relativamente a dubbi interpretativi e procedurali, che hanno
messo in difficolta gli uffici della Pubblica Amministrazione e dell’ISS al
momento di applicare le norme previste nella Legge N° 47 del 2008,
determinando alcuni disguidi e potenziali situazione di difformita di trattamento
fra i lavoratori del settore pubblico.

Siamo quindi di fronte ad una ulteriore intervento stralcio ad un
adeguamento che si rende necessario nel rispetto di quel principio di equita a cui
si ispira la normativa della riforma pensionistica del 2005.

A distanza di ormai 5 anni dall’entrata in vigore della riforma
pensionistica si stanno evidenziando alcune situazioni che pur nella loro
prevedibilita non potevano essere specificatamente prese in considerazione al

momento dell’emanazione della legge di riforma.



In questi ultimi anni abbiamo visto presentare all’attenzione dell’Aula
consigliare, altri provvedimenti stralcio, che sulla base dell’esperienza diretta
nell’applicazione si sono resi necessari per evitare situazioni di imparzialita e di
disagio fra i contribuenti e/o fra le varie categorie di lavoratori,

Merita ricordare I’'importanza e I’impatto che I’approvazione della riforma
previdenziale ha rappresentato nell’ambito della nostra societa oltre alla
evidente improcrastinabilita del provvedimento per il contenimento della spesa
pubblica. I vari e diversi provvedimenti stralcio che si sono succeduti in questi
anni, quasi sempre provvedimenti di carattere tecnico per sanare situazioni
contingenti, rischiano di modificare con piccoli passi e piccole tappe la filosofia
a la proposta politica con il pericolo di inficiare gran parte della proposta
iniziale. Dall’altra parte manca a tutt’oggi la piena definizione e soluzione di
alcuni punti contenuti nell’articolo 12, che ritengo validi e particolarmente
qualificanti, cosi come il completamento della riforma con I’applicazione del
sistema del cosiddetto *“secondo pilastro” che sicuramente meritano una
rivisitazione complessiva e una soluzione anche in tempi brevi
Nel terminare questa breve relazione merita segnalare la bonta di questo
progetto di legge, che nel rispetto delle sue caratteristiche tecniche, presenta
chiare istruzioni sulle modalita da seguire per la trasmissione dei documenti
necessari, oltre alle indicazione, precise, dell’iter procedurale da seguire al fine
di evitare disguidi e rendere facilitato il percorso di richiesta di pensionamento
da parte del dipendente.

Alla luce del dibattito, tenutosi nell’ambito della Commissione Consigliare
Permanente IV: Previdenza, Sicurezza Sociale, Affari Sociali, Igiene e Sanita,

Territorio, Ambiente, Lavori Pubblici e Servizi Pubblici, Agricoltura nella



seduta del 01/03/2010, anche in base al voto di approvazione: 14 favorevoli e
due astenuti, che il testo di legge, ha ottenuto nella votazione della
Commissione Consigliare, si propone al Consiglio Grande e Generale
I’approvazione di questo progetto di legge “Modifiche ed integrazioni alla
Legge n. 47 del 18 marzo 2008 “applicazione articolo 12 della legge 8
novembre 2005 n.157 - Legge di riforma del sistema previdenziale -

provvedimento stralcio”.
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