LEGGE 17 marzo 1972, n. 11 (pubblicata nell'albloRigoblico Palazzo in data 24 marzo 1972).
Regolamento del Nucleo della Guardia di Rocca Unifmata.
Noi Capitani Reggenti
la Serenissima Repubblica di San Marino

Promulghiamo e mandiamo a pubblicare la seguente legge approvata dal Consiglio Grande e
Generale nella seduta del 17 marzo 1972.

TITOLO I°
Finalita - Organico - Dipendenze
Art.1
Finalita

Il Nucleo della Guardia di Rocca Uniformata € isti per il servizio di sorveglianza ai Confini
della Repubblica e d'onore al Pubblico Palazzo.

In caso di necessita, previa autorizzazione del&@wo Superiore delle Milizie, coadiuva il Corpo
della Gendarmeria in tutti i servizi a quest'ultideanandati.

Art. 2
Ufficio del Nucleo

L'Ufficio del Comando Nucleo delle Guardie di Roecassociato al Comando del Corpo della
Gendarmeria.

Art. 3
Qualifica
Il personale appartenente al Nucleo € militarettadli effetti ed e sottoposto alle norme del
Regolamento Organico per le Milizie (Legge 15 gemid&67), ed al Regolamento di disciplina
militare (Legge 27 maggio 1872), salvo che le €t@&s siano in contrasto con il presente
Regolamento.

Art. 4

Organico



Il Nucleo & composto, in ordine gerarchico, conguse
- 1 caporal maggiore;
- 2 caporali;
- 7 militi.
Durante il periodo estivo sara provveduto ad asseneservizio, a seconda delle necessita,
guardie temporanee con concorso emesso dal CoagteStato, su proposta del Comandante della
Guardia di Rocca.
Art. 5

Attribuzioni

| Comandanti della Gendarmeria e della Guardiaatid® hanno la completa organizzazione del
Nucleo.

| Graduati, qualora fungano da capi servizio, hdanmesponsabilita dirette del servizio stesso e ne
rispondono in via gerarchica.

Art. 6
Doveri dei militi
| doveri dei militi sono i seguenti:

a) - mantenere in servizio un contegno correttarelcondotta irreprensibile che devono essere
sempre intonati al decoro della divisa ed all'ord@keNucleo;

b) - attendere al disimpegno delle proprie attnbuoizcon zelo e diligenza secondo le norme del
presente Regolamento;

c) - dimostrarsi sempre cortesi verso chiunquergcpégarmente verso chi richieda notizie e
indicazioni, dimostrando tutta la loro premura assecondarli;

d) - osservare scrupolosamente l'orario di seryizio

e) - coadiuvarsi e supplirsi a vicenda in cascsdeaza o di impedimento,, per il pronto e regolare
disbrigo del servizio;

f) - prestare l'opera propria a favore dello Statohe all'infuori delle ordinarie mansioni;
g) - rispondere verso I'Amministrazione, quanda,gepria colpa, siano causa di danno;

h) - sempre ed in ogni momento evitare di pronueqgi@role sconvenienti ed agire con calma e
ponderatezza;

i) - risiedere stabilmente in territorio sammaries



Art. 7
Ammissione al Nucleo
Gli aspiranti per essere ammessi nell'organicdNdeleo della Guardia di Rocca Uniformata in
qualita di graduato o di milite dovranno partecgarpubblico concorso bandito su proposta del
Comando Superiore delle Milizie dal Congresso didt
L'aspirante deve presentare domanda, indirizzafmalando della Guardia di Rocca, in carta da
bollo corredata dei sottonotati documenti in bal@ dovranno essere originali oppure in copia
conforme autenticata da pubblico notaio:
- certificato di nascita;
- certificato penale;
- certificato di buona condotta;
- certificato di cittadinanza sammarinese;
- certificato dei carichi pendenti;
- titolo di studio;
- stato di famiglia.
Avute le domande, il Comando della Guardia di Rdedaasmette al Comando Superiore delle
Milizie che le esamina procedendo alle opportuh@mazioni e le invia con i parere di
competenza alla Segreteria di Stato per gli Affaerni per il piu’ a praticarsi.

Art. 8
Requisiti
Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti
a) - eta non inferiore agli anni 18 e non superagk anni 25;
b) - licenza di scuola primaria (purché siano isgesso di una discreta cultura generale);
C) - altezza minima mt. 1,70 e visus non inferi@@&10 d.s.;
d) - sana e robusta costituzione fisica ed essamtieda malattie e imperfezioni che riducano la
possibilita di prestare servizio incondizionatore@articolare possedere una sufficiente capacita
cardio respiratoria.
Gli aspiranti saranno sottoposti a visita medicaade dell'Ufficiale Sanitario.

| vincitori del concorso vengono assunti con laldjga di graduato o milite in prova per un anno.

Art. 9



Periodo di prova
Superato il periodo di prova di un ano, su propdstaComandante della Gendarmeria e del
Comandante della Guardia di Rocca, il Congres&iatb sanziona l'assunzione definitiva in
servizio permanente, che sara comunicata al Congigt la presa d'atto.
Su parere dei predetti Comandanti, il Congresstatio ha facolta di prolungare il periodo di prova
per un ulteriore termine non superiore ad un arei@onfronti dei graduati o militi la cui nomina in
servizio permanente non si ritenga matura.
Al termine del periodo di prova il personale in @smento, non dichiarato idoneo, e
automaticamente licenziato; di tale provvedimenéme data comunicazione motivata
all'interessato dal Congresso di Stato.

Art. 10

Esami

| posti dell'organico vengono conferiti mediant@corso per esami con le modalita di cui
all'Allegato al presente Regolamento.

Art. 11
Commissione giudicatrice
La Commissione giudicatrice per la nomina dei sttddglitari € cosi costituita:
- Presidente: Segretario di Stato per gli Affatehni;
- V. Presidente: un Ufficiale dello Stato Maggiadesignato dal Comando Superiore delle Milizie;
- membro: Comandante della Guardia di Rocca;
- membro e segretario: un professore di letteregda® all'uopo dal Presidente.
La graduatoria sara resa esecutiva dal CongresStaii.
Art. 12
Giuramento

All'atto del passaggi ad effettivo il militare deprestare giuramento innanzi al Comandante
Superiore delle Milizie nella formula e nei modegpcritti dal Regolamento Militare.

Art. 13
Dipendenza

| componenti il Nucleo della Guardia di Rocca Unifiata dipendono in via gerarchica dagli organi
militari per il tramite dei Comandanti della Guadli Rocca e della Gendarmeria.



Il rapporto di dipendenza gerarchico fra i compdniéMNucleo e costituito dal grado, a parita di
grado, dall'anzianita di servizio.

Vigono, comungue, tutte le norme previste dal Rageinto di disciplina militare (legge 27 maggio
1872).

TITOLO IlI°
Art. 14
Doveri specifici

Gli aspiranti al Nucleo dovranno vestire sempreadte il servizio, I'uniforme e gli accessori di
volta in volta prescritti dal Comando del Nucleo.

Art. 15
Servizio

| turni di servizio vengono stabiliti dal Comandelld Gendarmeria con l'osservanza del riposo
settimanale e vengono segnati su apposito memaoriale

Il servizio giornaliero é della durata di sette mrelue o piu’ turni per non piu’ di sei giornate
settimanali.

Al termine ed all'inizio del servizio gli apparterieal Nucleo devono presentarsi al Comando della
Gendarmeria.

Art. 16
Saluto
| componenti il Nucleo quando sono in servizio di@devono salutare nel modo seguente:
a) - la Guardia deve schierarsi e presentare le arm
- allEcc.ma Reggenza;
- al Comandante Superiore delle Milizie;
b) - la sentinella deve presentare le armi:
- ai Segretari di Stato;
- ai membri del Congresso di Stato;
- ai Commissari della Legge;
- ai Comandanti di Corpo e agli Ufficiali sammasnanche in abito civile;

c) - la sentinella deve salutare assumendo la jpogizli attenti:



- i Consiglieri;
- i militari di grado superiore alla sentinellaste.

| componenti il Nucleo, in divisa, anche non in&ap, oltre alle autorita summenzionate devono il
saluto a tutti quei cittadini che li interpellanergualsiasi motivo.

Art. 17

Comportamento in uniforme

| componenti il Nucleo, in divisa, non possonoteaérsi in esercizi pubblici.
Art. 18

Rapporti fra i componenti il Nucleo

Nei rapporti fra i componenti il Nucleo si usaliel".

Nel rivolgersi agli Ufficiali inoltre va premessbgrado "signor".

La posizione di attenti deve essere tenuta neardjudi tutti i militari di grado superiore sia in
servizio che fuori servizio.

TITOLO llI°
Art. 19
Competenza mensili

La retribuzione mensile spettante ai componemMuitieo € stabilita come segue in base alla tabella
della Legge Organica per gli impiegati dello Stato.

- Caporal Maggiore grado I°Ruolo C
- Caporalegrado II°Ruolo C
- Militegrado 1lI°Ruolo C

La retribuzione é suscettibile di aumenti o dimioazogni qualvolta il Consiglio Grande e
Generale stabilira aumenti o diminuzioni per glpiggati statali in organico di categoria similare.

La pignorabilita degli stipendi della Guardia didRa € regolata dalla Legge 27 maggio 1899 e da
eventuali modifiche.

Art. 20
Aumenti periodici

Lo stipendio base é suscettibile di aumento in baseguenti scatti biennali:



- dal I°al IV° 10%
- dal Veall'VIll° 5%
- dal IX° al XVI° 2,5%

Il servizio prestato in altri impieghi statali celRepubblica € computabile agli effetti dell'an#&n
e per qualsiasi altro beneficio.

Art. 21
Cessioni sullo stipendio

L'appartenente al Nucleo, puo cedere fino ad untquel proprio stipendio mensile a garanzia e a
pagamento di prestiti contratti presso Istitutcididito sammarinesi:

La richiesta di cessioni, che abbia ottenuto ilanakta del Segretario di Stato per gli Affari hmig
previo benestare della Reggenza, autorizza la Giitdadi Stato a versare all'lstituto di credito
interessato la quota mensile stabilita per il rinslbadel prestito.

Art. 22
Liguidazione
| componenti il Nucleo hanno diritto, in caso didiservizio, ad una indennita di liquidazione pari
tante mensilita dell'ultimo stipendio base conaglinenti periodici maturati e la tredicesima
mensilita relativa, quanti sono gli anni di sergiprestati o considerati tali secondo le disposizio
del presente Regolamento.

L'indennita di liqguidazione non viene corrisposta@mponente che ha effettuato meno di sei mesi
di servizio o che sia stato destituito.

Le frazioni di un anno sono liquidate per dodicasim
Art. 23
Diritto alla pensione

L'appartenente al Nucleo ha diritto di beneficide#i’'assicurazione obbligatoria di cui alla leg@e 3
giugno 1964 n. 37 e successive modifiche.

Art. 24
Assegni familiari

| componenti il Nucleo hanno diritto a percepireagisegni familiari secondo i criteri stabiliti tal
norme vigenti in materia per i dipendenti statali.

Art. 25

Licenze



Ai componenti il Nucleo spetta una licenza annuameisura seguente:
a) - nessun giorno di licenza durante il periodprdva;
b) - 15 giorni di licenza durante il secondo annsavizio;
c) - 20 giorni di licenza durante il terzo anncsdivizio;
d) - 25 giorni di licenza durante il quarto anneséivizio;
e) - 30 giorni di licenza dal quinto anno di selwin poi.
La licenza puo essere fruita in uno o piu' peramnpatibilmente con le esigenze del servizio.
Possono inoltre essere concesse le seguenti listiazedinarie;
- giorni 15 in caso di matrimonio;
- giorni 5 per grave lutto familiare.
Art. 26
Irrinunciabilita della licenza
Le licenze di cui al precedente articolo non possessere oggetto di rinuncia.

Il militare e obbligato a presentare domanda dirliza su apposito modulo al Comando del Nucleo
attenendosi alle norme di cui all'articolo precaden

Lo stesso Comando provvedera comunque ai turrase blle esigenze di servizio.
Art. 27
Sospensione della licenza

| Comandanti della Gendarmeria e della Guardiaatid® possono trattenere o richiamare in
servizio il militare durante la licenza.

In tal caso gli spetta il compenso straordinaribammisura stabilita nell'articolo successivo, qual
non abbia la possibilita di recuperare entro I'amn@orso.

Art. 28
Compenso della licenza non goduta

Il compenso per licenza non goduta, per ragiosedvizio , e stabilito in 1/26 dello stipendio base
con gli aumenti periodici e dell'indennita di funzée per ogni giorno di licenza non goduta.

Art. 29

Riconoscimenti



Gli appartenenti al Nucleo che si siano particokmte resi meritevoli nell'adempimento del loro
dovere, possono essere premiati come segue:

- elogio del Comandante della Guardia di Rocca;
- encomio del Comandante Superiore delle Milizie;
- encomio solenne del Comando Superiore delle Miliz
Art. 30
Aspettativa per motivi personali
Il componente il Nucleo, per ragioni personali, mirdedere |'aspettativa senza retribuzione al
Congresso di Stato, il quale, vagliati i motiviepio il parere favorevole dei Comandi della
Gendarmeria e della Guardia di Rocca, decideraeiritm
L'aspettativa non € computata agli effetti deliania.
Art. 31
Liguidazione in caso di decesso
Gli eredi legittimi o testamentari percepirannanidennita di liquidazione se spettante al defunto.
TITOLO IV°
Stabilita in servizio
Art. 32

Stabilita

Il componente il Nucleo nominato permanente pueressmosso solo in seguito a dimissioni,
collocamento a riposo, licenziamento, destituzione.

Art. 33
Dimissioni
Il componente il Nucleo ha facolta di dare in ogmpo le sue dimissioni. Esse devono essere
presentate per iscritto al Comando del Nucleo &simrima di lasciare il servizio per il personale
effettivo, due mesi prima per il personale in prevdieci giorni prima per il personale temporaneo.
Le dimissioni sono comunicate al Congresso di Statal tramite del Comando della Guardia di
Rocca, che ne prende atto, con facolta per il mieaedi prolungare il termine di preavviso fino al

doppio.

Il Congresso di Stato puo sospendere la liquid&zdiriine servizio conseguente a dimissioni
guando sia in corso in procedimento disciplinapenale.



Si considera dimissionario il dipendente, il quakenza giustificato motivo, abbandoni il proprio
servizio per tre giorni € non si ripresenti a segdiinvito del Comando del Nucleo.

In tal caso il dipendente avra diritto alla sotpuidazione di fine servizio ridotta di un terzo.
Art. 34
Collocamento a riposo

Gli appartenenti al Nucleo sono esonerati dal gend'ufficio, qualunque sia la durata del servizio
prestato, al compimento degli anni 55.

Art. 35
Trasferimenti
Qualora al componente il Nucleo vengano a mancaguisiti di cui al presente Regolamento la
Pubblica Amministrazione provvedera al suo trasferito in posto di grado analogo, ferma
restando l'anzianita di servizio maturata.

TITOLO V°

Malattie ed inabilita

Art. 36

Malattia

In caso di malattia, I'appartenente al Nucleo, dewaediatamente darne avviso al Comando del
Nucleo ed entro 24 ore trasmettere |'attestaziomgica comprovante l'inabilita.

In ogni momento il Comando suddetto puo procede@ndrolli per il tramite del Medico Fiscale.
Art. 37
Inabilita

Durante l'inabilita per malattia il componente iidleo percepira la retribuzione, salvo che tale
inabilita non superi i sei mesi.

Superando il periodo di sei mesi il militare sieintle collocato in aspettativa per un massimo di un
anno, con diritto a percepire meta retribuzioneal@ua pero la inabilitd dovesse dipendere da causa
di servizio, percepira l'intera retribuzione.

L'aspettativa ha termine con il cessare della cpasaui fu disposta.

I Comando del Nucleo puo in ogni momento procedeiieopportuni accertamenti sanitari.
Trascorso il periodo massimo di aspettativa, iitamé che non sia in grado di riprendere regolare

servizio, oppure sia giudicato dai sanitari nomiglm al servizio incondizionato, viene ammesso, se
na ha diritto, al godimento di cui all'art. 23 geésente Regolamento.



TITOLO VI°
Provvedimenti disciplinari
Art. 38
Specie di provvedimenti

| provvedimenti disciplinari, che devono esserecdatn sulle cartelle personali di ciascuna guardia,
sono:

a) - ammonizione;

b) - censura, consistente in una lettera di biasimo

C) - sospensione dal servizio fino a 5 giorni senretabuzione;

d) - sospensione dal servizio fino a 15 giorni ser&ribuzione;

e) - licenziamento;

f) - destituzione.
Art. 39

Ammonizione

Il provvedimento di cui alla lettera a) dell'ar@ 8i applica per:

- negligenza in servizio;

- deficienza degli accessori della divisa;

- incuria nella pulizia personale;

- omissione del saluto ai superiori ed ai civiilla mancata restituzione del saluto stesso.
Art. 40

Censura

Il provvedimento di cui alla lettera b) dell'arB8 8i applica per:

- ritardo non abituale ad intraprendere il seryizio

- atteggiamento scomposto e non dignitoso in serviz

- conversazione in servizio con civili per cose nmarenti al servizio stesso;

- ritardo od omissione involontaria di comunicazimerenti al servizio;



- contegno non corretto verso i superiori ovvensgel pubblico;
- allontanamento dal posto di servizio per un gkryioon superiore ai 10 minuti;
- commenti su ordini di servizio;
- intrattenersi in esercizi pubblici, in divisa.
Art. 41
Sospensione fino a 5 giorni
Il provvedimento di cui alla lettera c) dell'ar8 8i applica per:
- recidivita nelle mancanze di cui al precedentealo;
- reclami irriguardosi nei confronti dei superiorproteste;
- inosservanza del segreto d'ufficio, sempre chmecostituisca reato;
- qualsiasi infrazione ai doveri previsti dal pretseRegolamento;
- allontanamento dal posto di servizio per pill@iminuti;
- la non osservanza delle eventuali disposiziaeirite, emanate dal Comandante del Nucleo a
scopo di disciplina o di organizzazione, anche@egomprese nel presente Regolamento, salvo
che non si rientri nell'insubordinazione alla digenza;
- condotta immorale sia in servizio che nella yitevata,;
- tolleranza di irregolarita riscontrate in seroizi
- ubriachezza fuori servizio;
- inosservanza abituale dell'orario di servizio;
- ricevere doni o compensi da chicchessia per mativenti al servizio.
Art. 42
Sospensione fino a 15 giorni
Il provvedimento di cui alla lettera d) dell'arB8 8i applica per:
- recidivita nelle mancanze di cui al precedenteelp;
- atti o fatti tendenti a creare malcontenti o diki fra gli appartenenti al Nucleo;
- grave abuso di autorita;

- ubriachezza in servizio;



- vendita, alterazione o prestito di oggetti ditiseo dell'’Amministrazione;
- dichiarazione di indisposizione fisica, riconagaiinesistente da visita fiscale.
Art. 43
Licenziamento
Il provvedimento di cui alla lettera e) dell'ar@ 8i applica per:
- costante recidivita nelle mancanze di cui ai pdenti articoli;
- perdita dell'ottima condotta morale e civile;
- partecipazione in divisa a manifestazioni pahéc
Art. 44
Destituzione
Il provvedimento di cui alla lettera f) dell'ar8 3i applica per:
- qualsiasi atto doloso o colposo contro lo Statorarinese o contro Stati esteri;
- qualsiasi condanna per reati dolosi;
- manifestazioni di sciopero o istigazioni alloggmero,
- qualsiasi atto lesivo anche di natura non grawgro il patrimonio dello Stato;
- mancata fede al giuramento;
- insubordinazione alla dipendenza.
Art. 45

Per tutte le infrazioni non previste dal presentgdtamento si applica il Regolamento di disciplina
militare per la compagnia degli uniformati (Leggéraggio 1872).

Art. 46
Competenze disciplinari

| provvedimenti dalla lettera a) alla lettera bjra@no inflitti congiuntamente dai Comandanti della
Guardia di Rocca e della Gendarmeria.

| provvedimenti dalla lettera c) alla lettera dyramno inflitti dal Comando Superiore delle Milizie
| provvedimenti dalla lettera e) alla lettera fynamno inflitti dal Congresso di Stato.

Art. 47



1° Ricorso

Contro i provvedimenti punitivi dalla lettera a)aalettera b) € ammesso ricorso scritto al Comando
Superiore delle Milizie, che sanziona in via deiva.

Il ricorrente, comunque, € responsabile delle maneahe egli commettesse con il ricorso.
Art. 48
2° Ricorso

Contro la deliberazione del Comando Superiore déilizie il dipendente puo ricorrere al
Congresso di stato.

Art. 49
Ricorso al Magistrato Amministrativo
Contro le deliberazioni che comportano il licenzéanto o la destituzione, il dipendente puo
ricorrere al Giudice di Appello per le cause cigilistituito come Magistrato Amministrativo. Il
ricorso deve essere presentato alla Cancelleriardminale Commissariale entro dieci gironi dalla

notifica del provvedimento.

E' data facolta al Magistrato Amministrativo di ia@termini di prova e controprova in ordine al
ricorso presentato.

La sentenza del Magistrato Amministrativo e inalgle.
Art. 50
Sospensione temporanea

In qualsiasi momento il Comandante del Nucleo pwggdere, in attesa dell'esito di un
procedimento penale, alla sospensione dal serdé@idipendente.

La temporanea sospensione comporta la perditamfiauzione, salvo la reintegrazione della
medesima in caso di proscioglimento da ogni addebit

Art. 51
Uniforme

Agli appartenenti al Nucleo é proibito apportaredifiohe alle uniformi in dotazione, le cui
caratteristiche sono fissate dal Congresso di Stafjmoposta del Comando del Nucleo.

Art. 52
Vestiario

Il vestiario € a carico dello Stato che provvederalovo secondo le norme stabilite dal Congresso
di Stato.



Art. 53
Stati matricolari

I Comando del Nucleo dovra tenere, per ogni coreptanche temporaneo, uno stato matricolare
con tutti i dati anagrafici e le variazioni di seio.

Art. 54
Norma transitoria
Indipendentemente dai limiti di eta e purché abbiamequisiti richiesti, possono rimanere in
servizio tutti i graduati e militi che attualmersiolgono servizio nel Nucleo Uniformato della
Guardia di Rocca.
Art. 55
Disposizione finale
Qualsiasi legge o disposizione in contrasto cgmekente Regolamento é abrogata.
Art. 56
Il presente Regolamento entra in vigore immediatdeme
Dato dalla Nostra Residenza, addi 21 marzo 1972-16d.F.R.
| CAPITANI REGGENTI
Federico Carattoni - Marino Vagnetti
IL SEGRETARIO DI STATO

PER GLI AFFARI INTERNI

E. Della Balda

ALLEGATO

PROGRAMMI DI ESAME

ESAMI PER GRADUATI, GUARDIE PERMANENTI E TEMPORANEE

prove scritte: - componimento di cultura generale



(da stabilirsi dalla Commissione);

prove orali: - conversazione su leggi militari dsu
ordinamento politico, storico e ammini-

strativo della Repubblica

COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L'ARRUOLAMENTO CEI MILITI
ANZIDETTI:

prova scritta:- punteggio da 1 a 10;

prova orale:- punteggio da 1 a 10;

conoscenza lingua estera: - 2 punti per ogni lirggiara
parlata discretamente.

La Commissione potra avvalersi di interpreti quedifi per la definizione del punteggio circa le
lingue estere.



