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SEGRETERIA DISTATO
LAVORO
Prot. n. 35869 San Marino, 24 marzo 2015
Ill.mo Consigliere
Luca Lazzari
e p.c.Spett.le

Segreteria Istituzionale

-Loro sedi -

Oggetto: Risposta all'Interpellanza del Consigliere Luca Lazzari presentata in data 4 marzo
2015 (id 17140700).

Domandan. 1

Quanti siano gli invalidi o portatori di deficit con riduzione della capacita lavorativa superiore al
40%, in eta da lavoro, presenti in Repubblica; quanti di questi siano iscritti nella specifica
anagrafe dell’Ufficio del Lavoro.

Risposta n. 1

Per quanto riguarda il dato relativo agli invalidi o portatori di deficit con riduzione della
capacita lavorativa superiore al 40 % in eta da lavoro, presenti in Repubblica, I'Istituto di
Sicurezza Sociale sta terminando I'elaborazione dei dati che verranno forniti il prima possibile.

Nella specifica anagrafe dell’Ufficio del Lavoro, relativamente a Febbraio u.s., nella classe 2°
"Avviamento di lavoratori invalidi” e relative sottoclassi e categorie con i requisiti di invalidita
richiesti, risultano complessivamente n. 82 iscritti, di cui 45 occupati e 37

non occupati.

Domanda n. 2

Quanti siano gli invalidi o portatori di deficit con riduzione della capacita lavorativa superiore al
40%, inseriti nella pubblica amministrazione (suddivisi per ufficio), nel settore pubblico
allargato (suddivisi per aziende e enti autonomi), e negli enti partecipato dallo Stato (quali ad
esempio, Banca Centrale, San Marino Rtv, Camera di Commercio, Giochi del Titano, ecc...)
Risposta n. 2

Gli invalidi o portatori di deficit con riduzione della capacita lavorativa superiore al 40 % in eta
da lavoro, inseriti nella pubblica amministrazione sono n. 41 (vedi allegato 1.)

Nel settore pubblico allargato e negli enti partecipati dalla Stato sono i seguenti:

Azienda Autonoma di Stato per i Lavori Pubblici n. 66 (vedi allegato 2.);

Azienda Autonoma di Stato per i Servizi Pubblici n. 7 (vedi allegato 3.);

Centrale del Latte zero dipendenti con deficit (allegato 4.);

Autorita per Aviazione Civile e Navigazione Marittima zero dipendenti con deficit (vedi allegato
5.);

C.0.N.S. n. 14 (vedi allegato 6.);

Universita degli Studi della Repubblica di San Marino n. 10 (vedi allegato n. 7);
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Istituto musicale sammarinese n. 2 (vedi allegato n. 8);

Banca centrale n. 4 (vedi allegato n. 9);

Camera di Commercio zero dipendenti con deficit (allegato n. 10);

San Marino RTV n. 2 (vedi allegato n. 11); '

Ente di Stato dei Giochi zero dipendenti con deficit (allegato n. 12);
Giochi del Titano zero dipendenti con deficit (allegato n. 13);

Convention & Visitors Bureau zero dipendenti con deficit (allegato n. 14).

Domanda n. 3

Quante e quali siano le aziende private sammarinesi con piu di 20 dipendenti; se tutte
ottemperino all'obbligo di assumere, a norma della legge sopracitata, “"un invalido o un
portatore di deficit ogni 20 addetti o frazione di 20 superiore a 10”; in caso contrario quali
siano le aziende in contravvenzione alla legge; se le stesse beneficino di contributi,
agevolazioni, sgravi da parte dello Stato; se e quali iniziative intende intraprendere il governo
nei loro confronti.

Risposta n. 3

Le aziende sammarinesi con piu di 20 dipendenti sono n.111 e non tutte ottemperano a quanto
previsto dalla Legge 29 maggio 1991 n. 71 (vedi allegato 15.).

In riferimento alla riforma del Mercato del Lavoro che si sta elaborando, si fa presente che
all'interno del progetto di legge & volonta di inserire uno strumento efficace che mette le
aziende nelle condizioni di partecipare a questa importante funzione sociale.

Domanda 4

A quanto ammontino contributi previsti dalla legge che lo Stato ogni anno mette a disposizione
per I'inserimento lavorativo di invalidi o portatori di deficit.
Risposta n. 4

I contributi previsti dalla legge che lo Stato mette a disposizione per l'inserimento lavorativo di
invalidi o portatori di deficit riferito al Bilancio 2013 ¢ cosi ripartito:
1. per dipendenti di imprese industriali, artigianali e commerciali con invalidita compresa
tra il 40% e il 55 % - importo al 50 % (art. 16 L. n. 71/1991)
Euro 72.051,61.
2. per dipendenti di imprese industriali, artigianali e commerciali con invalidita del 55% e
oltre - importo al 50 % ( art. 16 L. n. 71/1991)
Euro 79.707,00.
3. per dipendenti invalidi assunti volontariamente dal datore di lavoro del settore
industriale, artigianale e commerciale (art. 16 L. n. 71/1991)
Euro 10.504,88.
Totale complessivo di Euro 162.263,49

Per quanto riguarda i contributi previsti dalla legge che lo Stato mette a disposizione per
I'inserimento lavorativo di invalidi o portatori di deficit riferito al Bilancio 2014, |'Istituto di
Sicurezza Sociale sta terminando I'elaborazione dei dati che verranno forniti il prima possibile.
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Domanda 5

A quanto ammonti il premio assicurativo e con quali compagnie assicurative sia stipulata
I'assicurazione R.C. prevista dalla legge.
punto 5.

La Compagnia assicurativa & la Unipol Assicurazioni S.p.A. Via Marecchiese, 52 Rimini, il
premio annuo ammonta ad €232,80; (premio pro-capite €23,28 x n.10 unita)

In aggiunta, annualmente si provvede alla regolazione del premio, sulla base della
comunicazione dei dati riferiti all'inserimento lavorativo di soggetti invalidi e portatori di deficit,
da parte dell'Ufficio del Lavoro, ai sensi della Legge 29 maggio 1991 n.71, nello specifico:
ottobre 2012/settembre 2013:

unita: 29 premio pro—capité: €23,28 totale regolazione: €675,12

ottobre 2013/settembre 2014

unita: 36 premio pro-capite: €23,28 totale regolazione: €838,08
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Distinti saluti.
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Tabella indennita

ALLEGATO A.

ELENCO DIPENDENTI PRESENTI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 1

AL 10 MARZO 2015

CON INVALIDITA' SUPERIORE AL 40%

Decreto 15/2/2006 n.37
(Inserimento lavorativo
degli invalidi e portatori
di deficit nella P.A.,
Enti Autonomie
Aziende Autonome)

Legge 29/5/1991 n.71
(Inserimento lavorativo
degli invalidi e dei
portatori di deficit
-Convenzioni)

Art.8
Legde 27/11/1985 n.151
(Accesso ai Gruppi
Integrativi e di
Supporto dell’'A.A.S.F.)

UFFICIO DI DIPENDENZA

DIPARTIMENTO AFFARI ESTERI

1 2
DIPARTIMENTO AFFARI ISTITUZIONALI E GIUSTIZIA 1 1
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE 3 1 1
DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA 2 3 .
SCUOLA D'INFANZIA 7 3 B
SCUOLA ELEMENTARE 11 3 2
SCUOLA MEDIA INFERIORE — FONTE DELL'OVO 7 1
SCUOLA MEDIA INFERIORE — SEDE SERRAVALLE 5 1 2 !
SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE 6
VIUSEI DI STATO 12 4 k
STATO CIVILE, SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETT. 4 2
UFFICIO FILATELICO E NUMISMATICO 3 1
CENTRO NATURALISTICO SAMMARINESE 1
UFFICIO REGISTRO E CONSERVATORIA 2
UFFICIO TRIBUTARIO 3 3 N
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Tabella indennita

UFFICIO TURISMO

ENTE POSTE

UFFICIO ATTIVITA' SOCIALI E CULTURALI

2
3
3

MAGAZZINO GENERI DI MONOPOLIO

UFFICIO SEGRETERIA ISTITUZIONALE

ASILO NIDO

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

CONTABILITA' DI STATO

BIBLIOTECA DI STATO

UFFICIO GESTIONE RISORSE ANB. ED AGRICOLE

UFFICIO PROGETTAZIONE

i

UFFICIO REGISTRO AUTOMEZZI

TRIBUNALE

N R

ISPETTORATO DI VIGILANZA

TOTALE

84

13
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On.le
Segretaria di Stato per gli Affari
’ o Internl e Giustizia
Protocello n. 201%/60814084 Piazza ocella Liberta
del 16/03/2018 47890 San Marino

,,,,,, Repubblica di Sen Marino

Oggetto .
Risposta all'interpellanza sull'inserimento lavorativo degli invalidi e portatori di deficit.

Con nferimento alla vs. richiesta prot 23004 del 9 marzo 2015 in merito all'interpelianza
presentata cal consighere Luca Lazzari riguardante l'inserimento lavorativo degil invalidr e portaton
41 ageficit netla Pubblica Ammunistrazione & nel settore pubbltico alfargato, si comunice che
nell’AASLP al 28 febbraio 2015 risultano occupat: n. 4 lavorator a contratte privatistuco e n. 39
salariati con un grado di tnvaiiditad uguale o superiore al 40%.

Inoltre, sempre alla medesima data e col medesimo grado di invalidita, risultanc occupati presso
settor divers: anche altr salartati come evidenziato nei sequente prospetto”

Settore o Salariati
CEP = cannere integrative o g T
I Libeccio - cantiere mtegratwo ' ! 4
Cons A
- Gunte gi Castellc ; 1
; Multieventi Sport Domus ) 6
Muse: di Stato - 3
' Ufficio Urbamst'ca o T B T
"UGRAA T T a3
7 ) ToTALI | 66

Siresta a disposizione per eventual chiariment: e con t‘occasione si pargono distinti saluki.
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Co.le

Segretaric di Stato Affari

Interni ¢ Glustizia

Prazza della [Liberta
Informazioni n relazione aila interpellanza 47890 — San Marino

sull’tnserimento lavorativo invalids I
Raccunnndata a mano

Anticipala via mail

In riferimento alla Vs raccomandata Prot. n. 29004 del 9 marzo 2015,
aventc ad oggcllo “rnichicsin  informaziont  in relazione alla  inlerpellanza
sull“inserimento lavorativo degli invalidi ¢ dei portatori di delicit™, con la presente

stamo a trasmetlere 'clenco dei dipendenti inseriti in organico della scrivente Azienda:

- TEy Digien;ién!c. | | tuaa nca/%ettore
l ’Rox'crf Sumnone Addu[o Scrione uomahmll
2 A% cmurml l,doardo Adde Lm Lhﬂuo C ommmum- Sezione Commercale
3 \Ibam Marmo Addbtto Quahfwto Sur\ moJ (cﬁm 0
4 Buucmccm muand i Adeufn %usi ldrlO Uiticina - Lrvmo lmspnm

U

| Ruzoer Tiziano I oordinatore [ screizio - Scrvicio Acqua-Gas

6 Fabbri Dino Marino Add bpu Operal’orci CeNICo - SLH(’)[‘ Qvnmlms’frumm

7 CGuidi Paoly Adc Spee, - Operatore eenieo - Setiore Amuninistrasziene

Restando a disposizione per ognl eventuale ulteriore chiarimento o

approfondimento, si coglie [’occasione per porgere distint salutr.

Dayz::j,ﬂf }/th
s L DIREA
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Acquaviva, 13 marzo 201

RACCOMANDATA

Oon.

Segretario di Stato

Affari Interni e Giustizia

Gian Carlo Venturini

Piazza della Libarta, Parva Domus

47890 San Marino citta

Oggetto: risposta & richiesta di informazioni su iriserimento
lavorativo di portatori di deficit.

La presente per comunicare chie allinterno della Az. Aut. Centrale dei
Latte sono coliocati n°15 dipendenti e nessung con riduzione della capaciia
lavorativa superiore al 40 %.

L'occasione & gradita per porgere distinti saluti.
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San Marino, 10/03/2015
Prot CAA/01/238/15

On.le
searctano di Stato per gli Affari Interni e Giustizia

Gian CarloVenturini
Piazza della Liberta
47890 RSM

Oggetto: Interpellanza del 4 marzo consigliere Luca Lazzari

In riferimento alla sua pregiata nota del 9 marzo 2015 prot. 29004 si riferisce che presso
I’Autorita per I'Aviazione Civile e Navigazione Maritlima non risultano presenti invalidi o poitatori

di deficit.

Disanti Salun

S hl A

Ing Marco Conti
Dirertore Generale

Anta, Qg A2891 Dogana Repubbfica i San Maringe

Via Consagrhio den Sees,
Tel, 4378 (029 882029 Fax, + 378 (0549 882928

WWRLCAFMINASTL ~ IICKICaa- INa.smi



)

C)) Uil it e

=

358) U

San Marino, 18 marzo 2015/27124 d.F.R.

Onorevole
Gian Carlo VENTURINI
ario di Stato Affari Interni e Giustizia
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Oggetto: richiesta di informazioni & relaziene allinterpellanza sull'inserimento lavorative

degli invalidi e dei portatori di deficit {(id 17240700)

Facsndo segquito alla nota prot. zgoos del g marza u.s. relativa alllinterpellanza in

qgetts, si comunica con riferimenta a codesto Ente, il numero dei dipendenti in attivitd

ressc il C.ON.5;, con invaliditd o portatori di deficit con riduzione della capacita
P ) { F

(]

lavorativa superiare al 40%. | dati sono i seguenti:

3} Impiegati presso gli Uffici (Qrganico, privatistico e/o a contratio) n. 1 5u 10

unita.

b) Addetti presso gli impianti sportivi (salariati AASLP): come da informazione

gia anticipata in forma aggregata dall’Azienda: n.24 su 25 unita.
Nel restare a dispaosizione per ulteriori chiarimenti, si cogle l'occasions per
porgere i pit distinti saluti. -
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R: rm?rc'ﬁra di informazioni in relazione all'interpelianza sull'inserim...

K

Oggetto: R: richiesta di informazioni in relazione all'interpellanza sull'inserimento lavorativo

degli invalidi e dei portatori di deficit

Mittente: Maria Sciarrino <sciarrino@unirsm.sm>
Data: Tue, 10 Mar 2015 15:07:27 +0000
A Ufficio Segreteria <ufficiosegreteria.interni@gov.sm>

In riferimento alla Vostra richiesta si comunica che attualmente presso I'Universita degli
Studi vi sono n. 8 inserimenti lavorativi per motivi di salute (con riduzione capacita
lavorativa superiore al 40%) di cui n. 2 in pensione rivedibile al biennio. Siresta a

disposizione per quaisiasi chiarimento. Cordiali saluti .

UNIVERSITA DEGLESTUDI

DELLAREPUBBLICA DI SAN AMARINO

RETTORATO

Avv. Maria Sciarrino

direttore

Contrada Omerelli, 20
47890 San Marino Citta

Repubblica di San Marino

tel +378 0549 882 540
fax +378 0549 882 545

WWW. LINIrsm.sm

Da: Ufficio Segreteria [mailto:ufficiosegreteria.interni@gov.smj
Inviato: martedi 10 marzo 2015 10:05

M. Sciarrino

SEGRETERIA DI STATO |
AF FARJ INTERNI E GIUSTIZIA |

§ 8 MAR. 2015
L
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18/03/2015 9.2
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R: richicsta di informazioni in relazione all‘interpellanza sull'inserin...

A: segreteria@aasp.sm; A.A.S.S.; Direzione Generale; info@poste.sm;
amministrazione@caa-mna.sm; marco.conti@caa-mna.sm; info@cons.sm; rettarato: Maria
Sciarrino; info@ims.sm; Info Personale; info@bcsm sm; info@cc.sm:
presidente@sanmarinortv.sm; segreteriadirezione@giochideltitano.sm; info@cvb.sm;
info@entegiochi.sm; musci.paoclo.centrale@gmail.com; isabella ferri@cvb.sm: Dalila
Cecchini - Convention & Visitors Bureau della Repubblica di San Marino

Oggetto: richiesta di informazioni in relazione all'interpellanza sull'inserimento lavorativo
degli invalidi e dei portatori di deficit

[Hlustrissimi,

con la presente la Segreteria di Stato per gli Affari Interni e Giustizia trasmette
anticipatamente via mail la missiva in allegato nella quale si richiedono informazioni, per
quanto di rispettiva competenza, in relazione all'interpellanza sullinserimento lavorativo
degli invalidi e dei portatori di deficit presentata dal Consigliere Luca Lazzari e depositata in
data 4 marzo 2015 (id 17140700), segnatamente "quanti siano gli invalidi o portatori di
deficit con riduzione della capacita lavorativa superiore al 40% inseriti nella pubblica
amministrazione (suddivisi per ufficio), nel settore pubblico allargato (suddivisi per aziende e
enti autonomni), e negli enti partecipati dallo Stato (quali ad esempio Banca Centrale, San
Marino RTV, Camera di Commercio, Giochi del Titano, ecc...)".

Nel ringraziare anticipatamente per |la collaborazione, si coglie l'occasione per porgere

distinti saluti.

L'Ufficio di Segreteria

RSMST_Stilizzato_K
Segreteria di Stato per gli Affari Interni e Giustizia

Ufficio di segreteria

REPUBBLICA DI SAN MARINQO
Piazza della liberta, 2 - 47830 San Marino
T +378 (0549) 882 434 - F +378 (0549) 885 060

18/03/2015 9.20
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San Marino, 10 Marzo 2015/ 1/14 Ad F.R.

Prot. n. 080/2015/PS/fc

Spett.le
SEGRETERIA DI STATO AFFARI
INTERNI E GIUSTIZIA

Sede

Oggetto: richiesta di informazioni relative all’interpellanza del Consigliere Luca Lazzari

sull’inserimento lavorativo degli invalidi e portatori di deficit {id 171340700).

In relazione alla richiesta di informazioni sull’inserimento tavorativo di invalidi e portatori di

deficit, si comunica che nell’'ambito del personale impiegato presso ['Istituto Musicale

Sammarinese risultano essere presenti n.2 addetti con una rlduzione della capacita lavorativa

superiore al 40%, il Sig.

- Polidori Daniela (addetta di segreteria — liv V — Dipartimento Istruzione)

Pelliccioni Quarto (contratto privatistico — addetto specializzato add. manutenzioni)

Il Sig. Pelficcioni, al quale & stata attribuita una invalidita del 75%. é stato collecato a riposo

dal 1° gennaio 2011 con rivedibilita ogni 2 anni, mentre la Sig.ra Polidori ha una invalidita del 50%..

A disposizione per ogni chiarimento, porgo i pit cordiali saluti.

IL DIRETTORE
of. Paolo Santi

T +378 (549)863100 - I +378 (0519)883106

Istitulo Musicale Sammarinese
www.ims sm info@ims.sm

vic N. Bonoparte, 4 4/890 Son Morino
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RACCOMANDATA A MANO

Spett.le

Segreteria di Stato

per gli Affari Interni e
Giustizia

Parva Domus

Piazza della Liberta, 2

47890 — San Marino

San Marino, 10 marzo 2015

Prot. n. 15/2809.

Oggetto: interpellanza del Consigliere Luca Lazzari sull’inserimento lavorativo
degli invalidi e dei portatori di deficit del 4 marzo 2015 (id 17140700)

S1 fa riferimento alla e-mail odierna mediante la quale codesta Segreteria di
Stato ha chiesto alla Direzione di questa Banca le informazioni relative all'interpellanza
in oggetto per conoscere “quanti siano gli invalidi o sortaiori di deficit con riduzione
della capacita lavorativa superiore al 40% inseriti nella pubblica amministrazione
(suddivisi per ufficio). nel settore pubblico allargato (suddivisi per aziende e enfi
autonomi), e negli enti partecipari dallo Siato (quali ad esempio Banca Cenirale, San
Marino RTV, Camera di Commercio, Giochi del Titano, ecc)”.

In relazione alla suddetta richiesta di informazioni st comunica che la Banca
Centrale ha alle proprie dipendenze quattro risorse con invaliditd superiore al 40%.

Si rimane a disposizione per eventuali ulteriori informazioni e con "occasione
s1 porgono distinti saluti.

Il Vice Direttore Generale
Dott, Daniele Bernardi
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San Marino. addi 11 marzo 201

Spett.le
Segreteria di Stato Affari Interni e

Ruccomanduia a.v
Giustizia
Parva Domus - Piazza della Liberta
47890 — San Marino — (R.S. M.}

Prot. 2013000362

Oggetto: risposta all’interpellanza sull'inserimento lavorative degli invalidi e portatori di

deficit

La presene in risposta alla Pregiata Vosua del 9 marzo 2013 - Prot. 29004 ed in
riferimento alla interpellanza in oggetto. per comunicare che la Camera di Commercio. Industria.
Artigianato e Agricoltura S.p.A.. non ha wa il proprio personale, che ammonta ad 8 dipendenti ed
I collaboratore, individui invalidi o portatori di deficit con nduzione della capacita lavorativa

superiore al 40%.
Con Noccasione st porgono distinti salut,

[l Direttore — Massimo Ghiotti
e
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| 18 AR 205

RROTOCOCLD 000 191 Oflorevole

Gian Carlo Venturini

........... Segretarfo i Stats

aananne 14 MAR 200

Affari Interni e Giustizia

lettera raccomandata a/r

Ogeetto: richiesta di informazione in relazione all'interpellanza sull'inserimento lavorativo degli
invalidi e dei portatori di deficit

Onorevole Segretario di Stato,
in riferimento alla Sua gentile nchiesta di

informazioni, di cui all'oggetto, Le comunichiamo che atiualmente sono in essere, presso la San
Marmo RTV, due convenzioni per |'inserimento lavorativo formativo e terapeutico, sottoscritte con
il Dipartimento Socio Sanitario dell'Istituto Sicurezza Sociale, in base alf'articolo 9 della Legge 29
maggio 1991 n, 71.

Le persone interessate da tali convenzioni sono entrambi titolari di pensione sociale
di invalidita.

A disposizione per ogni ulteriore chiarimento porgiamo i nostri migliori saluti.

JI Direttore Generale
Dgtt. Carlo Romeo

3

SAN MARINO RTV SpA
viale 1. F. Kennedy, 13 - 47850 Repubblica di San Marinc (RSM) "
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Prot. n. 5737/esg San Marino, 12 marzo 2015/1714 de

On.le

Segreteria di Stato
Affari Interni e Giustizia
Piazza della Liberta, 2
47890 San Marino — RSM

Oggetto: richiesta di informazioni in relazione allinterpelianza sull'inserimento lavorative dedli

invalidi e dei portatori di deficit (id17140700).

A seqguito della Vaostra richiesta del 9 marzo 2015, prot. n. 29004, siamo con la presente ad
informare che questo Znte non ha inserimenti iavorativi di invalidi o portatori di deficit; si ricorda

inoltre che alle dipendenze dell’'Ente vi & una sola unita lavorativa.

A disposizione per ulteriori necessita, I‘occasione & gradita per porgere distinti saluti.

EEPUBBLICA DI SAN MARINO :
Contrada Omerelli, 31 (Palazzo Begni) - 47830 San Marino Citta o

299

Tel. 0549 883298 - Fax 0549 885403 - country code (+) 378
info@entegiochi.sm - www,.entegiochi.sm

(]
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Tel. (+378) 0549 942011 - Fax. {(+378) 0549 373835

YWeh: v gioghideltitzno.sm E-mail: info@aiochideltitano .sm
COE: SM 21243 — Capitale sociale € 1.500.000,00

Iscr. Reg. Sacieta n.4770

Giochi del Titano S.p. A
Sede legale e amministrativa:
strada dei Censiti, 21
47891 Rovereta (RSM)

San Marino 1, 16 marzo 2015

Prot. n. _2 66’1
Raccomandata A\R

i ile
Seqreterla di Stato
Affari Interni e Giustizia
Parva Domus-Piazza della Liberta
47890 San Marino
c.a.
Segretario di Stato
Gian Carlo Venturini

Oggetto: informazioni in relazione all’interpellanza sull’inserimente lavorativo degli invalidi e
dei portatori di deficit (id 17140700)

Premesso che i Giochi del Titano S.p.A. & una Societa di diritto privato e che la stessa svolge una
attivita di gioco e di intrattenimento che, per le sue caratteristiche, si svolge prevalentemente nei fine
settimana e/o festivi in orari notturni, con la necessita di personale tecnicamente e professionalmente
formato che opera a stretto contatto con il pubblico, lavero che richiede aliresi una postazione eretta
per almeno § ore di servizio condizioni che risultano non del tutto compatibile con le previsioni della
Legge del 29 maggio 1991 n.71.

Si fa notare che la Legge n. 71/1991 ¢ antecedente alle attivitd di gioco poiché sorte a seguito della
Legge del 25 luglio 2000 n.67 “Disciplina per ’esercizic dei giochi, dei concorsi 2 premi, delie
lotterie, del lotto, dei giochi della sorte e dell’abilita ¢ delle scommesse”. A tal proposito rendiamo
noto che nella vicina Italia, per attivita similari alla nostra, sono state previste deroghe specifiche,
alla normativa vigente in merito all’inserimento di persone invalide o portatrici di deficit, attuate dal
Ministero del Lavoro italiano. In considerazione di quanto appena riportato si ritiene che nel caso di
specie possa essere rivalutata [’applicazione della sopradetta Legge alla nostra specifica realta.

Cib nonostante in merito alla Sva richiesta, 09 marzo 2015/1714 d.F.R. prot. n. 29004, la informiamo
che la nostra Societa non ha in organico alcun dipendente che sia invalido o portatore di deficit con

riduzione detla capacita lavorativa superiore al 40%.

Vi comunichiamo altresi che nessuna richiesta € mai pervenuta da parte dell’Ufficio del Lavoro alla
nostra Societa di inserimento di personale, sia invalido o portatore di deficit, con tiduzione della

capacita lavorativa superiore al 40%.

[ migliori satuti
Dir tto e Ge srale
Dott. atore m

\
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Repubblica di San Marino

Prot. n. 416/15/mm Repubbica di San Marino, 10 marzo 2015
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Spett.le

Segreterla di Stafo per gli Afiari Interni e Glustizia
Parva Domus - Piazza della Liberta

47890 San Marino
Repubblica di San Marino

Oggetffa: Risposta alla Vs Prot. N. 29004 - Interpelianza sull'inserimento lavorafivo degli

invalidi e dei portatori di deficit.

La presente per dichiarare che il Convention & Visitors Bureau della Repubblica di San

Marino S.p.A. non impiega invalidi e portator di deficit.

Il Presidente
Convention & Visitors Bureau

della Repubblica di San Marino S.p.A.

Arch. Marcella Michelotti

. P

—

Convention & Visltors Bureau delia Repubbilica di San Marino SpA
Vigle J.F. Kennedy, 17 - 47890 — San Marino (RSM) - Telefono; +378 0549 888028 — Fax: +378 0549 88802%
info@cvb.sm - www.cvb.sm
Capitale sociale £ 224.651,64 i.v. — C.O.E, SM 22725 — Iscrizione Registro Societda 30/06/2009 n. 5522
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ALLEGATO 45
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- Aziende con pils di 20 dipendenti suddivisi per avvio con invalidita o altra forma di avvio (dati al 28/02/2015)

non
COE  RagioneSociale ndip invalido invalido L.71/2014*
2000 coLomMBINIS P.A 661 658 3 0
263 SiTSP A - STAMPA IMBALLAGG! TRASPARENTI 242 236 2 4
261 SCM INDUSTRIA §.P.A . 200 198 1 1
133 ASA SAN MARINO S P.A. 178 173 1 4
23190 ALLUMINIQ SAMMARINESE § P.A. 152 150 0 2
87 BANCA AGRICOLA COMMERCIALE ISTITUTO BANCARIO SAMMARINESE §.P & ANCHE SEMPLICEMENTE 8 149 148 1 0
476 BANCA DI SAN MARINO $.P.A. 148 147 1 0
99 CassA DI RISPARMIO DELLA REPUBBLICA D! SAN MARINO S.P.A. 137 133 4 0
3473 PASSEPARTOUT S P.A, 136 127 0 S
2346 ROBOPACSP.A. 134 132 1 1
4773 ERBAVITAS P A, 122 122 0 o
2486 LABORATORIO CHIMICO-FARMACEUTICO SAMMARINESE BREVEMENTE LCS. SPA 121 121 0 0
19483 JoBR SERVICE S.R.L 103 103 0 0
251 KARNAK S.P.A 100 38 2 0
4262 BANCA CENTRALE DELLA REPUBBLICA DI SAN MARINQ 94 91 3 0
308 CERAMICA FAETANO S.P.A, 93 93 0 0
2686 VALPHARMA 5.P.A 52 80 2 0
21243 GIOCHI DEL TITANQ S.P.A. BREVEMENTE ANCHE GDT 5.P.A. 91 91 0 0
155 BANCA CIS - CREDITO INDUSTRIALE SAMMARINESE SOCIETA' PER AZIONI, BREVEMENTE BANCA CIS S.p.a B8 B8 0 o
1406 CAMST - La Ristorazione italiana Soc. Coap. ar.l. 86 86 0 0
7585 La SPLENDQOR SERVICES SR.L . 85 84 1 0
26 COLORIFICIO SAMRMARINESE S.P.A 84 83 0 1
26187 CAMARSRL 76 75 1 0
4158 RADIOTELEVISIONE DELLA REPURBLICA Dt SAN MARINO RTV BREVEMENTE RTV-RSM 75 75 0 0
3508 LA BOTTEGASRL 72 72 0 0
6808 SAN MARING FACTORY QUTLET S.P.A. 71 71 0 0
19038 ASSET BANCASFP.A. 69 67 0 2
69 DECASPA. 68 66 0 2
2240 ALUTITANS.P.A 68 68 0 0
4018 WONDERFOOD S.P.A 61 : 61 0 0
3145 ERBOZETAS.P.A 60 58 0 p)
18738 FIORENTINOG ALIMENTARISR.L 58 55 1
198 SOCIETA' COOPERATIVA TITANCOOP S.R L 57 55 0
3243 REGGINISP.A 57 57 0
23491 TITANTEXS.R.L 57 57 0
2347 TONELLIS.P.A 54 54 0
2646 COTESS.PA 54 54 0
4000 UMASMS.P.A 53 50 3
2964 MELONI WALTER S.P.A. 51 51 0
19048)5.M MECCANICAS.R.L ‘ 51 51 0
33 alisPa 48 48 0
3009 CRCOLANI TRASPORTIS P A, 48 48 0
3961 MANIPATTURL DI SAN MARING S.R.L 47 47 0
343 FARMAGAN S .P.A 46 39 0
3706 L5 LAVANDERIA SAMMARINESE S.P.A. 45 45 0
7567 SAN MARINO CALCIO S.R.L 45 45 0
52 CARTIERA CIACCIS P.A 43 43 0
2248 DECSAS.P.A, 43 40 0

w O O O O O O o o O O O o o N w
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non

COE  RagioneSociale ndip invalido invalido L.71/2014%*
22846 RESIDENZA SANITARIA ASSISTENZIALE LA FIORINA S R.L. - BREV. R.S A. LA FIORINAS.R ¢ 43 43 0 0
2951 A.LASP.A-FABBRICA ARREDAMENT] 42 42 0 0
2851 'SAN MARINO VIAGG! E VACANZE §.P.A. BREVEMENTE S. M.V V. S.P.A, 41 41 0 0
5539 SAPIDATAS.F.A 41 41 0 0
3270 LIBRA INDUSTRIALE 5.P.A. 40 40 0 0
5038 LEAGELSR.L 40 38 0 2
22532 THEONL S R.L 40 36 0 4
4152 DINVERSPA. 38 38 0 0
4509 TELECOM ITALIA SAN MARINO SPA . 38 38 0] 0
7929 TITAN SACES S.P.A 38 38 e 0
22935 LCBEAUTYS.P.A 38 35 0 3
18493 8ANCA SAMMARINESE DI INVESTIMENTO S.P.A 37 37 0 0
21508 rLaiRSP.A 37 37 0 0
18776 DOGANA ALIMENTAR! S.R.L 36 35 0 1
3044 ALFASOLARE S.F.A 35 34 0 1
2343 DURABILISS.P A 34 33 0 1
445 SACMS S.P.A. 33 33 0 0
2174 sAITT SPA 33 33 0 0
18462 MARINO CRISTALS P.A. 33 31 0 2
5325 GARMONS P.A 32 31 0 1
18632 TITANKA!S.P.A 32 31 1 0
4837 $.P.A ELECTRA 31 31 0 0
7441 THE DIRECT MARKETING COMPANY S.P.A. BREVEMENTE DMC S.P.A. 31 31 0 0
4813 TiTAN ENGINEERING S.P.A, 29 29 0 0
6571 ROYAL TRADE S.P.A 29 26 0 3
2471 TUBI LEVIGATI- TU LE. 5.P.A. 28 28 0 0
3087 CENTRO RICERCHE CASTIGLIONI S.R.L. BREVEMENTE C.R.C. S.R.L. 28 28 0 0
2197 cs-coorARL 27 27 0 0
3556 NUOVA IMPRESA EDILE S.P.A. 27 27 0 0
15195 GRUPPO AUTOTRASPORTI DOGANA S.P.A. (BREV. G.A.D. S.P.A.) 27 26 0 1
3241 SOCIETA' PER AZION! FREE SHOP BREVEMENTE FREE SHOP S.P.A. 26 26 0 0
4919 corasS.P A 26 24 0} 2
5123 DATA PRINT GRAFIK S P.A 26 26 0 0
7119 VIVIPHARMA S P.A 26 26 0 0
3511 G& DEXPRESS SPA. 25 25 0 0
8234 7& 4 TECNOLOGIE £ AMBIENTE S.P.A BREVEMENTET & ASP.A 25 25 0 0
5792 G.ES SRL : 25 25 0 )
266 TITANMUSICS.P.A 23 22 0 1
4851 INDUSTRIE MONTANARI S.R.L. 23 22 0 1
6348 NETWORK TRAVEL & CONSULTING S.P.A. 23 23 0 0
18477 rADESPA. 23 22 0 1
19675 GUALDICCIOLO ALIMENTARI S.R.L 23 23 0 0
23607 siT GROUPSP.A 23 23 0 0
3507 fIMES P.A. 22 22 0 0
3766 F LLIBENEDETTINIS P A 22 22 0 0
7566 aQUA VIVA S R.L 22 22 0 0
19132 SMOLL SUPER STORE S.R.L 22 22 0 0
19600 zONZINISILVANO SR.L _ 22 22 < 0
291 ASSOCIAZIONE SAMMARINESE AUTOTRASPORT! - A.S.A ﬁ,r,n. 2 21 0 0
3746 TECNOPLAYS PA. 21 21 0 0
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non .

COE RagioneSociale ndip invalido invalide L.71/2014*
4133 COMIFERSR.L, 21 21 0 0
4194 seDi-SOCIETA EDILE §.7 A, BREVEMENTE SEDIS.P.A. 21 21 0 0
5816 MASTERTAGS.P.A. 2t 18 0 3
6151 IDROTERMICA ZAFFERANIS.R.L. 21 21 0 0
7065 PROMO-PHARMA S 2.A ' 21 20 0 1
18062 BECCARISR.L 21 21 0 0
19900 sat SYSTEM CONTROL S.R.L. 21 21 0 0
22857 GAIAPACK S.R.L. 21 21 Q 0
80 SACCHIFICIO INDUSTRIALE SAMMARINESE - S.1.5. S.P.A. 20 20 0 0
299 MACRELLI GIAN CARLO 20 20 G 0
4776 TECNOCLIMASR.L. ) 20 20 0 0
18141 COSTRUZION! MURARIE ACQUAVIVA §.R.L BREVEMENTE S.R L CM.A. 20 20 0 0
21053 NEW GATTEI IMPIANTI S.R.L. 20 20 0 0
totale 111 Aziende 28 71

* numero di avviati ai sensi Legge 71/2014 dal 01/04/2014

query onging datl utente\commussione parl opportunita\avviat invahdi privati e dimensiane oi azenda per cut lavorano ver 2 (per interpellanza).sagl
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Prot. n. 64235 San Ma

Il.mo C

fino, 28 maggio 2015/1714 d.F.R.

onsigliere

Luca Lazzari

e p.C.

Speth. g

Segreteria Istituzionale

-Loro sgdi —

Oggetto: Integrazione nota del 24 marzo 2015 prot. 35

Consigliere Luca Lazzari presentata in data 4 marzo 20135 {

In riferimento all’Interpellanza in oggetto si trasme
Generale - Istituto per la Sicurezza Sociale con nota 4 mag
ad integrazione della Nostra precedente.

Domanda 1

Quanti siano gli invalidi o portatori di defict con
superiore al 40% in etd da lavoro, presenti in Repubb
anagrafe dell'Ufficio del Lavoro.
Domanda 2

Quanti siano gl invalidi o portater di deficit con
superiore al 40%, inseriti nella pubblica amministraziong
pubblico allargato (suddivisi per aziende e enti autonomi )
(quali ad esempio, Banca Centrale, San Maring Riv, Came
eo...])

Risposta 1 e 2
Dal riferimento dell’Ufficio Medicina Legale e Fiscale
quanto segue.

Hano |

4

L&E‘ in rsposta all'Interpellanza del

17140700).

dati forniti dalla Direzione
gic 2015 prot.n. 1586/DG/15 n. 55,

riduzione della capacitd |avorativa
ica e gquanti iscritti nella specifica

riduzicne della capacita lavorativa
{suddivisi per ufficio), nel settore
e negli enti partecipato dalle Stato
ra di Commercio, Giochi del Titano,

e Prestazioni esterne 1SS si precisa

Mon essende disponibile una banca dati gia precodificata Ufficio in oggetto ha provveduto

ad effettuare una revisione manuale su 6,983 certificat)
Collegiale di T e II istanza nei confronti di cttadini di ata
1598-2015 ( periedo per il quale & stato pessibile recupe

emessi dalla Commissione Medico
mpresa fra 18 e 65 anni nel periodo

c
l—;Tre i referti informatizzati}.

Poiché gli assistiti possone essere statl sottoposli a
I‘invalidita non & stabile nel tempo ma pud variare sia in
per ogni assistito & stata presa in considerazione I‘ultimma
Medico Collegiale.

Inoltre, poiché ogni assistitc puo esserg stato so

comportanc invaliditd diverse e precisamente:

1EE B EIELAC A 1V SAN MARINACY

.......

pitl visite nel periodo considerato e
enso positive che in senso negativo,
valutazione fatta dalla Commissione

L

ftoposto @ valutazioni diverse che
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HEGRETERLA PESTATO
[AYVIYREY

uso lavaoro, al fine di accertare 'idoneita specifica all
infortunio professionale,

- malattia professionale,

al fine di questa indagine & stata presa in considerazione la

Date queste premesse |'ufficic ha rlevato che la

lavorativa nella Repubblica di San marine al 27 marzo 2013
referti dal sistema informatico dell'1SS) per cittadini di eta f

Invalidita = di 40% & < di 65%

prdinaria invalidita al fine di accedere alla pensione grdinaria,

1 ITIAnNSIene,

valutazione con invalidita pio alta.

prevalenza della invaliditd in eta
b (data in cul sono stati estrapolati i
Fa 18 e 62 anni & la seguente:

Cittadini residenti S 1
Cittadini sammarines non residenti 2
Cittadiru frontalieri il
- Invalidita > = 65%
- Cittadini residenti r 5R1
- Cittadini sarsmmarinesi non residenti A & |
- Cittadini frontalier : 105

Da un ultericre verifica effettuata presso il Gis Coop i 5

]

4% che sono dipendent 1SS rsultano 53 di cui 3 in
mentre con un invaliditd uguale ¢ maggiore al 65% risulta

Domanda 4
A quanto ammonting contributi previsti dalla legge
disposizione per l'inserimento lavorativo di invalidi o portal

Risposta 4
Da una wverifica dell'Ufficio Contributi dell’ISS occorrmg
deqgli sgravi contributivi relativi al settore private per Fanng
per i dipendenti di imprese industriali, artigianal

hggetti con invalidita tra il 40% ed il
istacco presso altri uffia della PA,
o 17.

che lo Stato ogni anno mette a
i dil deficit.

: notificare che Fimporto rettificato
2014 risulta il sequente:
e commerciali con una invalidita

compresa fra il 40% e il 55% ( importo pari al 5¢% ex art, 16 Legge n. 71/1991) €

135.775,88 - 50% = € 67.279,30;
per i dipendenti di imprese industriali, artigianal
compresa fra il 55% e oltre { importe pari al 50
171.886,65 = 50% = € 86.168,21;
per | dipendenti assunti volontariamente dal dato
artigianale o commerciale € 5.385,98.
[mstinti salut,
Il 3
e
Irg

I RELCA 1 SAN MLARING

witruchi ile
TS A st B EY I

oy s e -SaE

| & commerciali con una invalidita
e ex art, 16 Legge n. 71/1991) £

re di lavoro del settore industriale,
segretario di Stato per il Lavaro

Cooperazionsg 31' g
Belluzzi 4




	17140700 Risp. Interp. lavori invalidi
	prot.n.64235 risposta interpellanza

