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Interpellanza presentata dal Consigliere Gian Matteo Zeppa per chiedere chiarimenti in merito alla
Legge 29 aprile 2014, n.71, "Sistema di erogazione degli incentivi per I'occupazione e la formazione e

tipologie contrattuali a contenuto formativo™. UFFICIO SEGRETERIA ISTITUZIONALE

Si richiede risposta: scritta e orale
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INTERPELLANZA MOVIMENTO R.E.TE. F '%

Con riferimento Legge 29 aprile 2014, n.71, "Sistema di erogazione degli incentivi per

I'occupazione e la formazione e tipologie contrattuali a contenuto formativo”,

al fine di poter avere a disposizione dati aggiornati alla data di deposito della presente

interpellanza

il Movimento RETE interpella il governo per conoscere

1. a) Quanti giovani compresi tra la fine dell'assolvimento dell'obbligo scolastico ed i 25 anni e
regolarmente iscritti alle liste di avviamento al lavoro, siano stati inseriti in "apprendistato per il
conseguimento di una qualifica professionale”.

b) Quante imprese si sono avvalse direttamente del Centro di Formazione Professionale
sull'ammissibilita del progetto formativo preposto.

¢) A quanto ammonta mediamente lo stipendio recepito dagli apprendisti in oggetto.

2. a) Quanti giovani compresi tra la fine dell'assolvimento dell'obbligo scolastico ed i 35 anni e
regolarmente iscritti alle liste di avviamento al lavoro, siano stati inseriti in "apprendistato formativo e
applicativo/pratico".

b) Quante imprese si sono avvalse direttamente del Centro di Formazione Professionale
sull'ammissibilita del progetto formativo preposto.

c) A quanto ammonta mediamente lo stipendio recepito dagli apprendisti in oggetto.

a. a) Quanti lavoratori siano stati inseriti in "apprendistato speciale di riconversione per
reinserimento lavorativo e di riqualificazione".
b) Di questi: quanti siano gli inoccupati o disoccupati continuativamente da tre mesi; quanti disoccupati

continuativamente da almeno un mese; quanti con eta anagrafica superiore ad anni 50; quante donne
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in reinserimento lavorativo dopo la maternita o I'adozione; quanti lavoratori disoccupati che hanno
cambiato in modo sostanziale o I'attivita lavorativa precedente o la mansione svolta in merito al titolo di
studio posseduto.

¢) Quante imprese si sono avvalse direttamente del Centro di Formazione Professionale
sull'ammissibilita del progetto formativo preposto.

d) A quanto ammonta mediamente lo stipendio recepito dagli apprendisti in oggetto.

4. a) A quante e quali ditte (si prega di allegare interamente il tutto nella risposta) sono stati
autorizzati gli incentivi da parte dell'Ufficio del Lavoro in merito alle "assunzioni a parita di mansione dei
percettori di indennita economica speciale e di indennita di disoccupazione'.

b) Considerati i brevi termini dell'attuazione della legge oggetto di interpellanza, si richiedono altresi le
medie degli stipendi elargiti, ivi compresi anche i carichi propri della Cassa per gli Ammortizzatori
Sociali;

c) La somma totale aggiornata degli sgravi contributivi del 50% previsti per i datori di lavoro dalla legge
oggetto della interpellanza.

d) Quante assunzioni sono avvenute per il tempo determinato e quante per il tempo indeterminato.

e) Quanti sono i casi previsti dalla Legge in oggetto all'articolo 7, comma 6, e se gia presenti,

quantificarle.

5. a) Quanti lavoratori a tempo determinato e indeterminato sono stati assunti con gli "incentivi per
I'assunzione in formazione/rigualificazione dei percettori di indennita economica speciale e di indennita
di disoccupazione" previsti dalla legge oggetto dell'interpellanza, domandando specificatamente di
quantificare quanti di essi siano stati inquadrati rispettivamente con il medesimo livello, con uno
inferiore, o con due rispetto alla precedente mansione svolta al momento in cui e stato riconosciuto
I'ammortizzatore sociale.

b) Quante imprese si sono direttamente avvalse direttamente del Centro di Formazione Professionale
sull'ammissibilita del progetto formativo preposto.

c) Quante e quali ditte (si prega di allegare interamente il tutto nella risposta) hanno ottenuto gli sgravi
previsti dalla legge oggetto dellinterpellanza, quantificandone la somma.

d) Quantificare altresi la somma a carico della Cassa per gli Ammortizzatori Sociali.

e) Quanti sono i casi previsti dalla Legge in oggetto all'articolo 8, comma 8, e se gia presenti,

quantificarle.

6. Quanti lavoratori sono stati assunti con la formula degli "Incentivi per I'assunzione di lavoratori

con contratto terapeutico riabilitativo”.
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7. a) Quanti lavoratori sono stati assunti con "L'assunzione in addestramento”.
b)Quanti di essi sono stati contrattualizzati a tempo indeterminato e quanti a tempo determinato.

c¢) A quanto ammonta mediamente lo stipendio recepito dai lavoratori in oggetto.

8. a) Quanti lavoratori hanno usufruito degli "Stage Aziendali".

b) Se siano gia in essere trasformazioni di detti stage aziendali in veri rapporti di lavoro, nel momento
del deposito della interpellanza; se si, si richiede la loro quantificazione.

c) Se siano presenti casi di restituzione integrale degli sgravi ottenuti dai datori di lavoro per cause non

imputabili al lavoratore.

9. Si richiede in allegato la documentazione che I'Ufficio del Lavoro deve fornire mensiimente alla
Commissione per il Lavoro, in merito all'elencazione "dettagliata” delle assunzioni avvenute ai sensi
della legge oggetto di interpellanza.

10. A quanto ammontano i costi delle esenzioni contributive posti a carico del Bilancio dello Stato

sul capitolo 2-4-7460 "Fondo speciale per interventi sull'occupazione e contenimento del costo del

lavoro".

Gian Matteo Zeppa

R

Si associa per risposta scritta
Elena Tonnini
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