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CIVICO 

I sottoscritti Consiglieri 

premesso che 

a.	 a. la legge 31 marzo 2010 n.73 "Riforma degli ammortizzatori sociali e nuove 
misure economiche per l'occupazione e l'occupabilità" al capo II legifera 
sull'Indennità di Cassa Integrazione Guadagni (C.l.G.) 

b.	 l'articolo 11 della legge sopra menzionata prevede tre differenti modalità di 
beneficiari alla c.I.G; 

1.	 forza maggiore, per eventi eccezionali ed imprevedibili che impediscono lo 
svolgimento di attività nel territorio della Repubblica; 

2.	 situazioni temporanee di mercato che comportano contrazione o 
sospensione dell'attività; 

3.	 riqualificazione professionale, riconversione produttiva, ristrutturazione 
organizzativa; 

interpellano il Governo per conoscere 

1.	 quali sono le maggiori cause per le quali è stata richiesta l'indennità c.I.G. 
dall'introduzione della legge 73/2010 ad oggi in base all'articolo 11 menzionato in 
premessa b.; 

2.	 a quanto ammonta l'erogazione annuale dell'indennità c.I.G. dall'introduzione della 
legge 73/2010 ad oggi per ognuno dei punti dell'articolo 11 menzionato in 
premessa b.; 

3.	 a quanto ammontano, dall'introduzione della legge 73/2010 ad oggi, le entrate 
annuali derivanti dall'aliquota contributiva per il finanziamento della c.I.G., quale è 
l'aliquota prevista per legge e da chi viene pagata: 

4.	 quali sono le principali aziende che hanno richiesto ed usufruito dell'indennità 
c.I.G. dall'introduzione della legge 73/2010 ad oggi e quanti dipendenti sono stati 
coinvolti nell'utilizzo dell'indennità C.l.G. 
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5.	 quale è l'ammontare dell'indennità C.LG. utilizzato annualmente dalle aziende di cui 

al punto precedente e quali le percentuali di contribuzione a carico del datore e del 
lavoratore. 

San Marino 24 luglio 2014 

Andrea Zafferani	 Luca Santolini 

Si associano i consiglieri Mimma Zavoli e Franco Santi per la risposta scritta. 
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